ENTE DI SVILUISPO AGRICOLO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N'A33 det O4 //(Z{Z‘O' 4

Oggetto: Legge 190 del 06/11/2012 — Delibera ESA n° 3/C.S. del 17/04/2015 — Nomina Referente per la
prevenzione della corruzione. .

PROPOSTA
Il Responsabile del Procedimento
VISTA la Legge 190 del 06/11/2012 recante disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione;

'CONSIDERATO che ai sensi dell'art.1 comma 7 della citata Legge n° 190/2012, con atto deliberativo n® 91/C.S.
del 18/10/2016, resa esecutiva dall’Organo di Vigilanza con nota prot. n° 27815 del 16/11/2016, si &
provweduto a nominare il Direttore Generale dellEnte quale “Responsabile della Prevenzione della
Corruzione”;

CONSIDERATO che con deliberazione n° 27 /C.S. del 29/03/2016, resa esecutiva dallOrgano di Vigilanza con
nota prot. N° 10280 del 29/04/2016, & stato approvato il “Piano Triennale della Prevenzione della
Corruzione” per il periodo 2016/2018;

CONSIDERATO che in ragione della complessita dell'organizzazione amministrativa ed operativa del'Ente ed
al fine di coadiuvare il Responsabile nellespletamento delle funzioni e dei rilevanti compiti ascritti, con
deliberazione n° 3 /C.S. del 15/04/2015, resa esecutiva dall'Organo di Vigilanza con nota prot. 34222
del 30/04/2015, si & previsto di integrare il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione con
listituzione delle previste figure dei Referenti e Collaboratori;

CONSIDERATO che la figura dei suddetti Referenti & identificata con quelle dei Dirigenti delfEnte, cui spetta il
compito, tra laltro, di assistere il Responsabile della Prevenzione della Corruzione neila
predisposizione del Piano Triennale Anticorruzione e l'obbligo, relativamente alie attivita di pertinenza,
di assicurare if controlio sull'attivitda amministrativa e proporre eventuali iniziative volte al superamento
delle criticita riscontrate;

CONSIDERATO che con note prot. n° 1050 e n° 1051 del 22/09/2016 i dottori. Franco Greco e Oiga Rosa
Floreno, dirigenti di 3° fascia in forza presso I'E.S.A.,, hanno ricevuto ed accettato l'incarico,
ripettivamente, di Dirigente del Servizio Meccanizzazione e di Dirigente del Servizio Economico-
Finanziario;

CONSIDERATIO, altresi, che in esito all Avviso Pubblico per la copertura di n® 3 postazioni dirigenziali vacanti,
sono stati conferiti ed accettati, gli incarichi alla D.ssa Stefania Claudia Turchio di Dirigente dell’Area
Affari Generali e Comuni — Fondo di Rotazione, al Dr. Antonio Trapani Dirigente Servizio Patrimonio,
Viabilita, Espropriazioni e Sicurezza sul lavoro ed al Dr.Felice Capraro di Dirigente ai Servizi allo
Sviluppo.

PROPONE

Per quanto in premessa indicato e che qui si intende integralmente riportato:

- direvocare la determina n® 31/D.G. del 29/05/2015;

- di nominare, ai sensi della richiamata Legge n° 190/2012 ed in aderenza alla delibera n® 3/C.S. del
15/04/2015, i sottoelencati Referenti cui & demandato il compito, relativamente alle aree di apparteneza, di
garantire I'attuazione di idonee misure per la prevenzione ed il contrasto della corruzione:

- Dr. Franco Greco - Servizio Meccanizzazione Agricola;
- D.ssa Olga Rosa Floreno - Servizio Econimico-Finanziario,

- D.ssa Stefania Claudia Turchio - Area Affari Generali e Comuni — Fondo di Rotazione;




- Dr. Antonino Trapani — Servizio Patrimonio, Viabilita, Espropriazioni e Sicurezza sul
Lavoro;

- Dr. Felice Capraro — Servizi allo Sviluppo.

| Referenti in argomento avranno, inoltre, I'obbligo di predisporre e trasmettere al Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione, entro la chiusura di ogni esercizio finanziario, una dettagliata relazione
in ordine alle iniziative poste in essere per garantire la massima trasparenza dellattivita
amministrativa, la prevenzione ed il contrasto af fenomeno corruttivo

I Referenti al fine di garantire una puntuale attuazione di quanto loro attribuito dalla normativa in argomento
avranno la possibilita di nominare, tra il personale del comparto assegnato alle aree di pertinenza, i
Collaboratori che, in relazione allo specifico livello di responsabilitd ed ai compiti demandatigli,
contribuiranno alla corretta approvazione del vigente Piano Triennale Anticorruzione ed a segnalare le
eventuali situazioni di illecito riscontrate;.

In caso di conflitto di interessi, anche potenziale, i Referenti, ai sensi dell'art. 6/bis della Legge 241/1990,
dovranno astenersi dalle inerenti attivita e segnalare, tempestivamente, al Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione, ogni situazione di conflitto.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

L

POSITIVO
NEGATIVO

Il Responsabile d bedimento
Dr. Mark¢ aruso



Sy

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. 21.21 del 10/08/ 1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo Statuto dell'Ente, approvato con D.P.R.S. del 21/01/1966 n.108/A, registrato
alla Corte dei Conti il 13/08/ 1966, reg.1, fg.75;

VISTAlaLR. n. 4 del 16/04/2003 art. 54 comma 3;
VISTAlaL.R.n. 17 del 28/ 12/2004 art. 44;

VISTA la L.R. n.19 del 23/ 12/2005;

VISTO TIart. 10 del Regolamento di Organizzazione dellEnte approvato con
Deliberazione n. 170/C. ad A. del 19/06/2012;

|

VISTA la nota prot. 38979 del 10/12/2012 del Servizio Vigilanza Enti con la quale, a
seguito dell'approvazione con Deliberazione della Giunta di Governo Regionale n.400 del
12/10/2012, & stata comunicata l'esecutiviti della Deliberazione n. 170/C. ad Acta del

19/06/2012; ’

VISTA la deliberazione n. 84/C.S. del 26/08/2016 con la quale viene conferito l'incarico
di Direttore Generale dell'Ente al Dr. Fabio Marino.

dello Sviluppo Rurale ¢ della Pesca Mediterranea che approvata la deliberazione n.
84/C.S. del 26/08/2016. '

VISTA la nota prot. 21820 del 07/09/2016 dell' Assessorato Regionale dell' Agricoltura




Vista e condivisa la proposta del Responsabile del procedimento:
Visto il parere di regolarita tecnica;
Ritenuta la propria competenza

DETERMINA

Per quanto in premessa indicato e che qui si intende integraimente riportato:

- di revocare la determina n° 31/D.G. del 29/05/2015;

- di nominare, ai sensi della richiamata Legge n° 190/2012 ed in aderenza alla delibera
n° 3/C.S. det 15/04/2015, i sottoelencati Referenti cui € demandato il compito, relativamente alle aree
di appartenenza, di garantire I'attuazione di idonee misure per la prevenzione ed il contrasto della
corruzione:

- Dr. Franco Greco - Servizio Meccanizzazione Agricola;
- D.ssa Olga Rosa Floreno - Servizio Econimico-Finanziario:

- D.ssa Stefania Claudia Turchio - Area Affari Generali e Comuni — Fondo di
Rotazione;

- Dr. Antonino Trapani — Servizio Patrimonio, Viabilita, Espropriazioni e Sicurezza sul
Lavoro;

- Dr. Felice Capraro — Servizi allo Sviluppo.

I Referenti in argomento hanno I'obbligo di predisporre e trasmettere al Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione, entro la chiusura di ogni esercizio finanziario, una dettagliata
relazione in ordine alle iniziative poste in essere per garantire la massima trasparenza, la
prevenzione ed il contrasto al fenomeno corruttivo.

I Referenti al fine di garantire una puntuale attuazione di quanto loro attribuito dalla normativa
in argomento avranno la possibilita di nominare, tra il personale del comparto assegnato alle aree di
pertinenza, i Collaboratori che, in retazione allo specifico livello di responsabilita ed ai compiti
demandatigli, contribuiranno alla corretta approvazione del vigente Piano Triennale Anticorruzione ed
a segnalare le eventuali situazioni di illecito riscontrate:.

In caso di conflitto di interessi, anche potenziale, i Referenti, ai sensi dell'art. 6/bis della
Legge 241/1990, dovranno astenersi dalle inerenti attivita e segnalare, tempestivamente, al
Responsabile per la Prevenzione della Corruzione, ogni situazione di confliflo




