REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

REPERTORIO N. ’53 DEL Z Z o é - Z 97&

Oggetto: adeguamento normative contrattuali Sig. Giuseppe Mulé Marchese. -

PROPOSTA
Il responsabile del procedimento

VISTA la L.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo statuto dell'Ente approvato con D.P.R.S. del 2101/66 n. 108/A registrato alla Corte dei conti il 1308/1966, reg. 1, foglio 75;
VISTA la L.R. n. 212 del 14.09.1979;

VISTAlaL.R. n. 22 del 28.03.1995;

VISTA la L.R. n. 19 del 20.06.1997;

VISTA laL.R. n. 17 del 28.12.2004 art. 44;

VISTA la L.R. n. 19 del 23.12.2005;

VISTO il D.P. n. 110/Serv. 17/SG del 504/2016 e successivi con cui il Presidente della Regione siciliana ha nominato I’On. Francesco
Concetto Calanna Commissario Straordinario dell’Ente di Sviluppo Agricolo;

VISTO il D.A. n. 32/GAB del 13062016 con cui I'Assessore regionale dell’agricoltura e dello sviluppo rurale e della pesca
mediterranea ha nominato il dirigente del ruolo unico della regione siciliana, Dr. Fabio Marino, Commissario ad acta dell’Ente di

Sviluppo Agricolo con il compito di adottare gli atti urgenti ed indifferibili di competenza del Direttore generale ai sensi dello
statuto e delle norme vigenti;

PREMESSO

Che con nota del 19 maggio 2016 il dipendente a tempo indeterminato Sig. Giuseppe Mulé Marchese ha segnalato il mancato
aggiornamento automatico - con decorrenza 1 giugno 2012 - della propria retribuzione in conformita a quanto stabilito dal
contratto Collettivo Nazionale di lavoro del 19 aprile 2010 allo stesso applicato;

ATTESO che in base alla verifica effettuata, dietro disposizione (prot.n.231/C.S. del 24052016) del Signor Commissario
straordinario e del Signor Direttore generale pro-tempore, risulta effettivamente il mancato automatico aggiornamento della
busta paga;

PROPONE:

anche al fine di regolarizzare la retribuzione, nonché di evitare I'attivazione di ingiustificato e immotivato contenzioso con il
dipendente, di procedere urgentemente all'aggiornamento della busta paga, con la decorrenza contrattuale prevista del
0106/2012, secondo la tabella allegata, parte integrante del presente provvedimento, predisposta dall’Ufficio trattamento
giuridico e matricolare giusta nota prot.546 del 15 giugno 2016;

di impegnare la somma di €2.716,30 al capitolo 25 nella gestione provvisoria del Bilancio di previsione 2016 dell’Ente, al lordo di
oneri aziendali, IRAP e contributi.

Ufficio trattamento giuridico e matricolare
. Giuseppe Gigmmanco




Oggetto: adeguamento normative contrattuali Sig. Giuseppe Mule Marchese. -
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VISTA la L.r. n. 21 del 1008/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo Statuto dell’Ente approvato con D.P.R.S. del 2101/1966 n. 108/A, registrato alla Corte dei Conti il 1308/1996, reg. 1, fg.
75; |
VISTA la L.R. n. 212 del 1409/1979;

VISTA ia L.R. n. 22 del 2803/1995;

VISTA la L.R. n. 19 del 2006/1997;

VISTA la L.R. n. 17 del 28/12/2004 art. 44;

VISTA la L.R. n. 19 del 23/05/2005;

VISTO l’art. 17 della L.R. n. 11/2000;

VISTO il Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con deliberazione n. 170/C ad Acta del 1906/2012;

VISTA la nota prot. 38979 del 10/12/2012 del Servizio Vigilanza Enti con’la quale, a seguito dell’approvazione con Deliberazione
della Giunta di Governo Regionale n. 400 del 12/10/2012, & stata comunicata l'esecutivitd della Deliberazione n. 170/C. ad Acta
del 1906/2012;

VISTO il D.A. n. 32/GAB del 13062016 con cui I'Assessore regionale dell’agricoltura e dello sviluppo rurale e della pesca
mediterranea ha nominato il dirigente del ruolo unico della regione siciliana, Dr. Fabio Marino, Commissario ad acta dell’Ente di
Sviluppo Agricolo con il compito di adottare gli atti urgenti ed indifferibili di competenza del Direttore generale ai sensi dello

statuto e delle norme vigenti;

Vista e condivisa la proposta del Responsabile del Procedimento;
Visto il parere di regolarita tecnica;

Visto il parere di regolarita contabile;

Ritenuta la propria competenza.
DETERMINA

Per quanto precedentemente indicato nella proposta del responsabile del procedimento, che qui si intende integraimente
riportato:

anche al fine di regolarizzare la retribuzione, nonché di evitare Y'attivazione di ingiustificato e immotivato contenzioso con il
dipendente, di procedere all’aggiornamento della busta paga, con la decorrenza contrattuale prevista del 00062012, secondo la

tabella allegata, parte integrante del presente provvedimento, predisposta dall’Ufficio trattamento giuridico e matricolare giusta
nota prot.546 del 15 giugno 2016;

di impegnare la somma di €2.716,30 al capitolo 25 nella gestione provvisoria del Bilancio di previsione 2016 del’Ente, al lordo di
oneri aziendali, IRAP e contributi;

di dare mandato agli uffici competenti di procedere al pagamento di quanto dovuto al dipendente in oggetto in attuazione del
contratto di lavoro spettante.




