z ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO |
. Area Speciale ad Esaurimeénto ex art.4 comma 4 L.R.n°16/2017
P ‘Determinazione del Direttgre General
Repertorio n® 5 % del Z? ; %Z’( 7 :
5 OGGE’fTO: Cessazione dal servizio dal 1° LUGLIO 2019 per dimissioni vg)lontarie' conil raggiunéimeﬁto dei limiti di servizio,

pari ad anni 42 e mesi 10 , del Funzionario Direttivo (posizione economica “D5%) — PUMO ADOLFO, nato. il
23/04/1956 - CF. PMUDLFS6D23G273Z. . - ; .,

0} Respoknsébile «de;errocedimento o
 PREMESSO

- ¢he con istanza del 27/02/2019 il dipendente PUMO ADOLFO ‘haio ai; Palermo il 23/0471956 , assunto presso I'E:A.S. in data -
| 12/05/1976 e trasferito presso questo Ente, in apposita area transitoria ad esaurimento gs. art.4 comma 4 Legge Regionale 16

del 11/08/2017 dal 1° Gennaio 2019, ha chiesto di essere collocato a riposo con decorrenza 01/07/2019 avendo lo stesso
- Lpaturatoirequis-iti,Contributivi necessari, pari a 42 anni e 10 mesi, corrispondenti an°2227 settimane lavorative, per-accedere
©al frattamento pensionistico d’anzianita gs. quanto disposto all’art, 15 del Decreto-legge 28 Gennaio 2019 n°4 (anticipato
rispetto ai vigenti limiti d’eta relativi ai pensionamenti di vecchiaia). = v ; '

- VISTE. ‘ b e |

- le vigenti norme in materia di accesso al frattamento pensionistico, I’art. 24 < commi 10'e 11 della Legge 214/2011 ¢ s.m.i.’ed,
' infine, I"art. 15 del Decreto Legge 28/01/2019 n® 4 (G.U.R.L 28/01/2019 n° 23) che prevede’ quanto segue: “a decorrere dal
- 01/01/2019 Uaccesso alla pensione anticipata ¢ corisentito se risulti maturata wn’anzianitd contributiva di 42 anni e 10 mesi
“ * pergli uomini -e 10 mesi per le donne Il trattamento pensionistico decorre trascorsi tre mesi dalla data di maturazione dei
| predetto requisiti”. ’ R, o ? ’ : T : - ,

' CONSIDERATO : e o |
S ‘bhe in appli(v:azioné delle vigenti disposizioni in materia pre’vidénzialé e dalla disamina delle y,é’riﬁéhéd’;ifﬁc‘io, il:dipende"nte; ;
~ PUMO ADOLFO , ha maturato e superato -alla data di cessazifone (30/06/2019) i requisiti d’anzianita contributiva necessari..

(anni 42 mesi 10 ) avendo lo stesso prestato servizio in‘modo continuativo dal 12/05/1976 al 31/12/2018 presso 'E.A.S. e
dallo 01/01/2019 al 30/06/2019 presso questo Ente per un totale -complessivo di 43 anni I mese-¢ 19 giorni. :

~ PROPONE

, L - di apbrovare il ,c_ollOCalhelito a r,ipé/so‘ per anzianita contributiva Tdel di'p'éhdénte Funzionario .Direttivo “CAT.D5” Sig. PUMO
© 1 ADOLFO nato-a Palermo il 23/04/1956 a decorrere dal 01/07/2019 (avendo lo stesso- maturato i requisiti - contributivi

_necessari pari a 42 anni e 10 mesi , corrispondenti 2 n°2227 settimane lavorative previsti all’ art. 15 del Decreto-legge 28
‘Gennaio 2019 n°4 (anticipato rispetto ai vigenti limiti d’eta relativi ai pensionamenti di vecchiaia). ' S

Coedi prOvVe_;_ié;'re con suc'ce's's}ivo'prbVVedimento amministrativo, nel rispetto delle'modalita e tempistiche,prgviste dalla normativa
- ;‘viger‘ite,’allali,qui}dazionekdel T.F.S. maturato. i SRR B o :

- La -presente ,‘determivnaz'kiohe sard trasmessa dall’Ufficio Organi -Amministrativi agli Uffici - di competenza per gli atti k
* consequenziali. ' : : ~ AR - , :

. PARERE DI REGOLARITA" TECNICA
~ eosmvo |
ONEGATIVO

- Area Affari- Generali




B Direttore Genéfale :

S ‘VISTA laL:R. n.21 del 10/08/ 1965 € successive modlﬁche ed 1ntegrazxon1

- _VISTO lo Statuto dellEnte approvato con: D P.RS. 21/01/66 n: 108/A reglstrato alla Corte dei Contl il 13/08/66, reg 1, fogllo

75

‘~ ‘ : VISTA laLR. n4. del 16 04. 2003 art. 54 comma 3;

; VISTA~la L.R.n: 17‘del’ 28.]2.2004 art. 44;

o VISTA la LR n. 19 del 23. 12 2005;

; Vj ; VISTO 1 art. 10 del Regolamento di Orgamzzazmne dell’ Ente approvato con Dellberazmne f° 170/C Acta del 19/06/2012

yfVISTA la dehberaznone dell Ente n°® 84/C.S: del 26/08/2016 esecut:va con riota assessorlale n°® 21820 del 07/09/2016

L VISTO r art 4 comma 4 dellaL R n. 16 del 11/2017 pubbllcata nella GURS del 25/08/2017

oy VISTA la deliberazione dell Ente n® 18/C.d.A. del 27/09/2017 approvata da]la Giunta Reglonale della Reglone Siciliana con

dellbera n° 463 del 19/1 1/2017

‘ VISTO I’art.15 del D.L. n°4 del 28/01/2019 Nuove dlsposmom in materia dl reqmsm di accesso e di 1eg1me delle decorrenze

.della pensiorie ant1c1pata

) "VIST Af‘e}fcondiv}isa, la pfOpoSta’ dél responsabile del procedimentog'

- RITENUTA la propria competenza.

DETERMINA

I - d| approvare ll collocamento a riposo per anzianita contrlbutlva del dlpendente Funzmnarlo Direttivo “CAT DS” Sig. PUMO

ADOLFO nato a Palermo i1.23/04/1956 a decorrere dal 01/07/2019 (avendo il dipendente maturato- e superato i requisiti -

. contributivi necessari. pari'a 42 annie 10 mesi , pari an®2227 settimane lavorative ) previsti- all” art. 15 del Decreto-legge 28

gennalo 2019 n°4. (antlclpato rlspetto ai vigenti limiti d’et relativi ai pensxonamentl di vecchlala)

Ledi provvedere con successwo provvednmento amministrativo, nel rlspetto delle modalita e templstlche prevnste dalla nmmatlva

E ‘v1gente alla llquldazxone del TF S. maturato.

La presente determmazxone sard trasmessa dall’ Ufﬁmo Orgam Ammmlstratm agli UfﬁC| di competenza per gli atti
consequenznall ; '

Il Dirbttore Gengfale
(Dr. & '




