W

i ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO |
~ - Area Speciale ad Esaurimento ex art.4 comma 4 1.R.n°16/2017
‘ Determinazione del Direttqre,Genera
Repertorio n° 5& ' de’léﬁk;g; , '{(0
OGGETTO Ce‘ssa‘zion‘e“dal sfervizio{dal 1° Agosto 2019 per dimissioni volontarie con il possesSo dei ﬂ;requi,‘sitir previsti dal,D’.L.
‘ 28/01/2019 (quota “100”) del Istruttore Direttivo (posizione economica “C3”) - Sig. DI NATALE DOMENICO
nato a Palermo il 23/05/1956 - C.F. DNTDNCS6E23G273R. ' L
1 - Il Responsabile del Procedimento
_ PREMESSO b P | s
- che con istanza del 06/02/2019 il dipendente in oggettb‘; assunto presso I'E.A.S. in data 16/12: ¢ trasferito presso questo Ente,
- ini apposita area transitoria ad esaurimento gs. art.4 comma 4 Legge Regionale 16 del 11/08/2017 dal 1° Gennaio 2019, ha
~ chiesto di avere accolte le proprie dimissioni indicando come ultimo giorno-lavorativo la data del 3 1/07/2019 ¢ la.decorrenza-
pensionistica al 1° Agosto 2019 —in virtl del possesso del requisito “quota 100” (sommatoria dell’etd anagrafica, non inferiore
- ad anni 62, con il servizio cpmplessivamente utile‘ a quiescenza, di almeno 38 a‘nni,d’anzianita contributiva), sulla scorta delle
~_ disposizioni contenute nell’art.14 del D.L. 28/01/2019 n° 4 disciplinanti le nuove modalita d’accesso (c.d. finestre) ai
trattamenti pensionistici d’anzianita (anticipati rispetto a quelli di vecchiaia, conseguibili quest’ultimi al raggiungimento dei
vigenti limiti d’eta). o : AR ' |

 VISTE S

~ = le vigenti norme in mate'riardi accesso al trattamentO'pensioniSticci),, Iart. 24 - commi 10°¢ 11 'dell'a’fLegge 214/2011 € s.m.i. ed,
. infine, art. 14 del Decreto Legge 28/01/2019 n° 4 (G.U.R.1.28/01/2019.n° 23). che prevede quanto segue: in via
\ - Sperimentale - per il triennio 2019-2021 possono conseguire il diritto alla pensione anticipata al raggiungimento di un’eta.

- anagrafica di almeno 62-anni e di anzianita contributiva minima di 38 anni di seguito definita “pensione quota cento

CONSIDERATO ; , :

- - che, in applicazione delle vigenti disposizioni in materia previdenziale e dalla disamina delle verifiche d’Ufficio il dipendente

. DINATALE DOMENICO ha raggiunto e superato la quota “100”, che gli consente di accedere alla prestazione pensionistica

. anticipata rispetto ai limiti d’eta,” cosi come si ‘evince. dalla COMUINICAZIONE CERTIFICATIVA DEL CONTO
* ASSICURATIVO rilasciata dell’L.N.P.S. di Alcamo in data 24/02/2019 qui di seguito rappresentata nel dettaglio ( vedasi

“(-servizio lavorativo prestato antecedentemente all’assunzione in E.A.S + servizio militare — servizio prestato in E.A.S. dal.
16/12/1991 -al 31/12/2018 ~servizio prestato in E.S.A. dal 01/01/2019 al 31/07/2019). .

. -Setvizio prestato antecedentemente -dall’assunzione in E.A.S. ' > anni 13- mesi03- gg. 06+

- -Servizio prestato all'E.A'S. dall’assunzione alla data di trasferimento > anni 27- mesi00- gg. 15 +
-Servizio prestato in E.S.A. e —oanni 00 -mesi07 - gg.00
- Anzianitd complessiva utile al pensionamento " —anni 40- mesil0 - gg. 21+
- Eta anagrafica alla data di cessazione dal servizio " —sanni 63 -mesi02 - gg. 08
-Somma (eta anagrafica e servizio utile) per verifica requisito di “quota 100" — quota 104 - mesi 00 - gg. 29

R S S PROPONE S o |

- diapprovare il collocamento a riposo del dipendente Istruttore Direttivo “CAT.C3” Sig: DI NATALE DOMENICO nato a
. Palermo il 23/05/1956 a decorrere dal 01/08/2019 in applicazione delle disposizioni contenute.nell’art.14 del” D.L. 28/01/2019
_n°4, raggiungimento della quota “100”, che gli consente di accedere alla prestazione pensionistica (anticipata rispetto ai limiti
o deta), ERE V RS L . , _ o

" - di provvedere coh succeSsiYOpronedimento amministrativo, nel rispetto delle modalita e tempistiche previste dalla normativa. '
- vigente, alla liquidazione del T.F.S. maturato. L . ‘ : ' S :
o ‘I;Vav:pres;qnte;determina‘ziong: sard’ trasmessa dallfoﬁcio Orga‘hi'Amminiistrativi agli Uffici ’d:i c‘bmpe‘ténza;per.gli atti

" consequenziali. - i o h o

el P ‘gdime'nto
rafdi)

. :Il Respovn'salb'
' , E B  (Giuge
'PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

L ?(Posmvo \
 ONEGATIVO-
| Area Affari Cener muni - F.dé Rotaiione
i ';—“ : ‘(D’r.‘s‘ska T;_,c Zma'Cl‘audia) ‘



1l Direttore Gzener‘a‘le' k

; VISTA laL.R.n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed 1ntegra21om

VISTO lo Statuto dell' Ente approvato con D.P.R.S. 21/0]/66 i, 108/A reglstrato alla Corte de1 Corm il 13/08/66, reg. 1, fogho
; 75; : .

VISTA laL.R. n. 4 del 16.0452003 art, 54 comma 3;

VISTA laL. R 0. 17 del 28.1;2.2004 art. 44;

VISTA laL.R. n. 19 del23 12 2005 ’ V o

: f‘,;kVISTO I art 10 del Regolamento di Orgamzzazxone dell’Ente approvato con Dehberazmne n® 170/C. Acta del 19/06/2012;

VISTA la dehberazmne dell’ Ente n°® 84/C. S del 26/08/20]6 esecutiva con nota assessorlale n° 21820 del 07/09/2016;

o VISTO l art. 4 comma 4 della E.R.n. 16 del 1172017 pubblicata nella GURS del 25/08/2017

" VISTA la deliberazione dell Ente n® 18/C.d.A. del 27/09/2017, approvata dalla Glunta Reglona]e della Reglone Slcmana con
dellbera n°® 463 del 19/1 12017

VISTO P’art.14 del D.L. n°4 del 28/01/2019 Nuove dlsposmom in materia di requisiti di accesso e di regime delle decorrenze

della pensioné anticipata;
VISTA & condivisa la pro’po's‘f’ta‘dei'responsabile del prOcedimento;

| 'RITENUTA la,p’rOpriakcoryhpetenza;
DETERMINA

) d| approvare il collocamento ariposo. del dlpendente Istruttore Direttivo “CAT C3” Sig. DI NATALE DOMENICO nato a-

Palermo il 23/05/1956a decorrere dal 01/08/2019 in applicazione delle disposizioni contenute nellart.14 del ‘D.L. 28/01/2019 .

-1 n° 4, raggiungimento. della quota “1 00” che gli consente di accedere alla presta21one pensionistica (antlmpala rispetto ai limiti
‘ d etd), : - :

s dn provvedere con successwo provvedimento ammlmstratlvo nel rlspetto delle modalita ¢ templstlche prevnste dalla normativa
5 vxgente alla hquxdazmne del T.F.S. maturato. ~

;'la presente determmazmne sara trasmessa dall’ Ufficio Olgam Ammmlstratlw agll Ufﬂcx di competenza per gli_ atti
oy ‘consequenziali. ~




