ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

REPERTORIO N° J81  DEL 26/8/19

Oggetto: Rimborso spese di missione sostenute dai dipendenti nell’interesse dell’ESA -

PROPOSTA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO'
PREMESSO:

- che i dipendenti di ruolo si sono recati in trasferta per eseguire diversi incarichi e per tale
spostamento hanno sostenuto spese per missioni;

- che alla data|odierna lo scrivente ufficio ha in giacenza note missioni degli anni 2012,2013, 2014,
2017 e 2018 e che le note di che trattasi ammontano a € 20.487,12
(euroventimilaquattrocentottantasette/12/00);

CONSIDERATQ:che per esigue disponibilita’ finanziarie degli anni precedenti ’Ente non ha potuto
provvedere al saldo in favore dei dipendenti ESA di quanto sopracitato;

VISTI :

la circolare Assessqrato dell’Economia-Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro, Ragioneria Generale
della Regione n. 10 del 12 maggio 2010, prot. n. 24456,

la circolare Assessorato dell’Economia-Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro, Ragioneria Generale
della Regione n. 10 del 10 luglio 2014, prot. n. 39730;

RITENUTO :

Dover procedere |al relativo rimborso di cui sopra, atteso che le stesse risultano regolarmente
riconosciute ed autorizzate dal Direttore Generale pro - tempore ;

CONSIDERATO che , per le motivazioni di cui sopra, la spesa di che trattasi e’ da ritenersi urgente ed
indifferibile,al fine di evitare eventuali contenziosi con aggravio di spese a carico dell’Ente arrecando

un danno erariale;

CONSIDERATO che nell’anno 2012 i rimborsi per spese di missioni sostenute dai dipendenti
dell’Ente sono pari a € 57.32 ( euro cinquantasette/32);

nell’anno 2013 i rimborsi per spese di missioni sostenute dai dipendenti dell’Ente sono pari a

€ 1.669,11 (euro milleseicentosessantanove/11);




nell’anno 2014

€ 4.520,40 (e

nell’anno 2017

€ 9.484,47 (eur

nell’anno 201

i rimborsi per spese di missioni sostenuti dai dipendenti dell’Ente sono pari a

pro quattromilacinquecentoventi/40);

i rimborsi per spese di missioni sostenuti dai dipendenti dell’Ente sono pari a

0 euro novemilaquattrocentottantaquattro/47);

i rimborsi per spese di missioni sostenuti dai dipendenti dell’Ente sono stati pari

a € 4.755,82 (|jeuro quattromilasettecentocinquantacinque/82 );

RITENUTO:

- pertanto, di dover procedere al relativo rimborso di cui sopra;

- di

ventimilaquattrocentottantasette/12) al cap.45,

finanziario 2019, giusta autorizzazione n°

RIETENUTO :

riconasc

ere tale pagamento nella misura di € 20.487,12(euro

nella gestione provvisoria dell’esercizio
del

che si debba riconoscere il debito dell’amministrazione e conseguentemente

.
b

procedere al pagamento dei rimborsi di quanto sopra;

PROPONE:

di regolarizzare i sopraindicati pagamenti ,

dello Svilupp

Regionale Agri

la superiore e complessiva somma di € 20.487,12 nella gestione provvisoria del
isione 2019 - cap. 45 , giusta nota prot. n° ﬁg £ del Dipartimento Regionale
Rurale e Territoriale - Servizio 4 - infrastrutture ed Enti Vigilati - dell’Assesorato
coltura , dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea ai sensi dell’art. 43 del

D.Lgs n® 118/2011 punto 8.3 dell’art. 4/2 e successive modifiche ed integrazioni, che autorizza la

gestione pro

isoria fino al 31/12/2019.

I Responsabifg-del Procedimento
(Rag. Glori w)‘

oo

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

O POSITIV
O NEGATIV
IL DIRIGENTE
PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
& PoSITIVO
IMPEGNO 30547 TE upPPO AGR\C?
SUBIMPEGNO —EN 510 BILANC!

DNOMICO-FINANZIARIO



- IL DIRETTORE GENERALE

"«' STA Ia LR n.21del 12/98/1965 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

A% STO ig satutq delknte approvato con DPRS del 21/01/66 n. 108/ A registrato
Carte dei conti il 13/08/1966, reg. l,' foglio 75;
VISTA Ia L.R. n. 212 del 1409/1979;

VISTA la L.R. n. 22 dei 28.03.1995;
VISTAla L.R. n. 19 del 20.06.1997;
VISTAlaL.R.n. 17 del 28.12.2004 art. 44;
VISTAlaL.R.n. 19 del 23.12.2005;
VISTO Part. 17 della L.R. 1 1/2010:

VISTO Part. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato Deliberazione 5,
del 19/06/ 2012 e reso esecutivo con la nota prot. 38979 10/12/2012;

VISTA la nota prot. 38979 del 10/12/2012 del Servizio Vigilanza Enti con la quale 2 seguy
dell’ pproyazigne cen Deliberazione della Giunta di Governo Regionale n. 400 dej 127162
comunicata Pesecutivita deiia Deliberazione n. 170/C. ad Acta del 19/06/2012;

VISTA 120t prot: n. 11536 del 27 marzo 2013 deli’ Assessore Regionaie alle Risorse
Agricole ¢ Alimentari;

VISTO la Déelibera n®'84/C «. del 26/08/2016 approvata con nota n. 21820 de} 7/99; 2ile
dall’Asssessorato Regionale alle Risorse Agricole ed Alimentari con la quale il Dott. Fabig -
€ stato nominato Direttore Generale dell’Ente:

VISTO il parere di Regotarita Tecnica;

il parere di Regoiarita contabile;

¢ condivisa la proposta del Responsabile dell’Ufficio;

RITENUTA la propria compstenza;



per quanto pr

DETERMINA

ecedentemente indicato e che qui si intende integralmente riportato:

- di assegnare la somma complessiva di € 20.487,12 (euro ventimilaquattrocentottantasette/ 12)

relativa al
dipendenti,
nota prot. n

rimborso spese di missione sostenute negli anni 2012,2013,2014,2017 e 2018 dai
al cap. _45 del Bilancio di previsione anno 2019, giusta autorizzazione di cui alla

GR3Y - 0§ .5 14

Il Direttdre G'e{véa]e
Dr. F bio/_aji)o




