SVILIPRO ES A
AGRICOLO _

Area Affari Generali € Comuni - Fondo di Rotazione '
Determmazmne del lrettoéf G eral )
Repertono n° de} Q ; L

OGGETTO L1qu1da210ne 1°guota dell’ indennita d’an21an1ta in favore del Funzmnano D1rett1vo (posmone econom1ca D3) Slg
' Giammanco Gluseppe nato 1] 12/08/ }956 Codlce Flscale GMM.: GPP 56M12 A946W S o

" " PROPOSTA
11 Responsabile del Procedimento

PREMESSO

- che I’ex dipendente in oggetto, nato a Bolognetta (PA) il 121’08/ 1 956 ed in servizio presso I\ Ente dal OS/l 1/ 1984 8 stato collocato
in quiescenza per sopraggiunti limiti d’eta con effetti dal 1° settembre 2023 e che, alla suddetta data ha maturato un’ ’anzianita d1
semzm effettlvo presso I'E.S. A pan ad anni 38 e mesi 10 utile eu fini del dlrltto al]a l1qu1dazxone de] trattamento di- fine rapporto

"VISTI

- le disposizioni contenute nell'art. 71 del R.O.ES.A. dlSClplm&ntl il 51stema di calcolo dell’mdenmta d1 anzmmta da cornspondere ‘
ai dipendenti che, per qua131a81 causa, cessano dal servizio, consistente nella comrmsurazwne di tante mensdlta dell’ultlma
retribuzione fruita,” per 11 numero degh anni di serv1z1o prestatl alle d}pendenze dell 'Ente; -

- il D.L. 31/05/2010 n° 78, convemto con modlﬁcazmm nella Legge 30/07/2010 n°122;
Ll Decreto Legge 13/08/2011 n° 138, convertito-con modificazioni nella Legge 14/09/2011 n°® 148
-l art..1 - commi 484 e 485 della. Legge 27/]2/2013 n 147 (Legge d1 Stablllta 2014)

- laLegge 26 Settembre 1985, n® 482, concemente il trattamento tributario delle ritenute di ﬁne rapporto e 11 D L n°65 del: 2/3/89 :
convertlto in legge 26 aprlle 1989, n, 155 e successwe modifiche ed integrazioni : :

- la nota: n. 13367 1 de] 08/07/2024 con'la quale il Dipartimento Reglonale dell® Agrlcoltura Servmo 6 - Indmzzo Strateglco, '
Vigilanza e Controllo degli Enti e Reti Irrigue dell’ Assessorato Regionale dell’ Agricoltura, dello’ Sv1lupp0 Rurale e della Pesca

Mediterranea, autorizza, ai sensi dell art. 43 del D. Lgs. 118/11 e successive modlﬁche ed mtegrazlom la gestlone provvlsorla :
ﬁno al 31/07/2024. ’

CONSIDERATO

- che, nel nspetto delle modalita e templstlche previste dalla normativa vigente (D.L. 78/10. convertito nella Legge 122/ 10, D.L.
138/11.convertito nella Legge 148/11 ed infine Part. 1 - commi 484 e 485 della Legge 27/12/13 n° 147), l'indennita d'anzianita
spettante al su nominato ex dipendente, al Tordo delle ritenute fiscali, deve essere corrisposta al diretto beneficiario con effetti dal
12° mese successivo alla data di risoluzione del rapporto d'impiego e non oltre i 90 giorni successivi, stante il perfezionamento
dei requisiti anagrafici/contributivi prescritti per l'accesso alla pensione con le nuove regole dettate dalla riforma del sistema -
prevndenzmle (Legge 214/2011) ed in data successiva al 1° Gennaio 2014 (data d’entrata in v1g0re de]]a Legge 147/201 3);

- che nel caso in esame, poiché il trattamento lordo spettante per indennita d'anzianita maturata supera la sogha de1 50.000,00 euro,
si dovra liquidare il relativo ammontare, ai sensi delle anzidette disposizion] legistative - coordmate con i dettami prewstl all’art.
71 del R.O: E.S.A_, sulla scorta delle seguentl risultanze:

- Indennita d’anzmmta lorda spettante per gli anni di servizio effettivo presso I’E. S A

— € 104.052,79
- Indennita d’anzianita lorda (1° quota erogabiie) — € 50.000,00
- Anticipazione indennitd d’anzianita gia fruita (del. n°® 298/C.S. del 26/01/1996) — € 11.571,25
" - Indennitd d*anzianita lorda (1° quota residua erogabile con il presente atto) — € 38428795, -
- Indennita d’anzianita lorda (2° quota annuale da erogar51 dal 1°/09/2025) — € 50.000,00
- Indenmta d’anzianita lorda (3° quota annuale da erogarsi dal- 1°/09/2026) — € 4.052,79

- che, ai sensi delle disposizioni contenute nella Legge n°® 482 del 26/09/1985 sull’lmporto lordo della 1° quota TFR re51dua &
_ dovuta, a carico del succitato ex dipendente, I'RPEF, pari ad € 6.922,19, scaturente'dalla’ differenza tra I’imiposta dovuta per gli
- importi complessivamente liquidati € quella calcolata, al netto delle eventuali detrazioni spettantl in relazmne alla determinazione -
della 1° quota annua TFR efo di eventuali acconti corrlsposn al medesimo t;tolo

- che dall'esame degli atti d'ufficio non risultano, ai fini della liquidazione del TFR netto ulterlorl s:tuazmm deb1torle acarico del '
su nommato per-crediti- vantati dall'ESA e/o da soggettl terzi. g EEPR ‘




RITENUTO | | o - ”
= che, per le motivazioni di cui sopra, la spesa di che trattasi & da considerare urgente ed indifferibile, al fine di evitare danni
patrimoniali certi ¢ gravi., e e e B T T T T YR T

 Sie, Giammanco Giuseppe, nato il 12/08/1956, lindennita dansianita nella misura lorda di € 104,052,70;

. li,qui_da_zione),.neglilappositi__capit_dli di bilanqio-pe'r gli-anni di pertingnza . o

La presente determinazione sard trasmessa dail*Ufficio Orgari Amministrativi agli Uffici di competenza per g

| PARERE DI REGOLARITA'TECNICA *
Wposimvo L
[INeGaTivo

" Area Affari Gerierali &

PARERE DI REGOLARITA\ONTABILE .

eositivo
CATTO_ W JoUWF
| IMPEGNO:'-ZM_ —’lefé’z( e

R

CPROPONE

per le considerazioni sopra evidenziate e visti gli atti-d’ufficio;. -

- di-provvedere, in favore del st nominato, al pagamento del suddetto importo mediante liquidazione; nel rispetto delle modalitie -
tempistiche previste dalla normativa vigente (D.L: 78/10 convertito nella Legge 122/10, D.L. 138/11 convertito nélla Legge
148/11 ed infine Part. 1 - commi 484 ¢ 485 della Legge 27/12/13 n° 147), di due rate annuali; di cui la prima, pari ad-euro
30.000,00 lordi, erogabili dal 01/09/2024 ed entro il 30/1 1/2024 (non oitre 1.90 giorni successivi), trattandosi di. pensionamento

TRy

- - diriconoscere, per il servizio effettivo prestato alle dipendenze dell’E.S.A., 3l Funzionario Direttivo (posizione economica D3)-

maturato con i nuovi requisiti fissati dalla Legge 214/2011 ed in'data successiva al 1° gennaio 2014 (data d’entrata int vigore della.

Legge 147/2013), la seconda rata lorda per ulteriori €.50.000,00 (liquidabile a partire dal 1% settembre 2025), ed, infine, la‘terza -

ed ultima residua rata lorda, pari ad € 4.052,79 da_eroga_rﬁ a partire dal 1° settembre 2026;

di detrare dalla suddetta prima. quota dindennitd d‘ansianit Torda Pirporto di € 1157125, afferente Pammontare lorde
dellanticipazione TFR gid percepita dall’ex dipendente, giusto provvedimento n° 298/C.S, del 26/01/1096; -

cap. 211“Fondo indennita di anzianita spettante ai dipendenti cessati dal setvizio™;, "

i trattenere dal suddetto ammontare fordo crogabil, sulla'scorta lle disposiziont contenite nella Legid ne 482
PIRPEF, pari ad € 6.922,19; scaturente dalla differenza tra I"imposta dovuta per gli importi ¢

rii complessivamenits liquidati ¢

di prbcedcré, pertanto, alla liquidazione dell’importo residuo Jordo di 1° quota TFR, pari ad € 38‘.‘428,75,_60_.11 imputazione del -
relativo ammontare al cap. 93 del bilaricio di previsione - esercizio finanziario 2024 ¢ prelievo della somma dal relativo fondo' -

caicolata, al netto delle eventuali detrazioni sp'ettahti,'iri'_fel'él'zib'rié"’al'la-‘déténninazione‘fde'lla?llb‘lq'udta‘-aﬁﬁuaf‘TFR:e/b;dl ?

acconti corrisposti al medesimo titolo, con relativa imputazione al cap: 221/E del bilancio dell’Ente; - . i

che avra-cura di predisporre il relativo bonifico bancario ¢.di versare le imposté dovute all’Erario; -~

di corrispondere, per conseguenza, in favore del Fuﬁziorllario_ Direttivo -(p(')si.zioné economica. D3) . Sig.--Giammanco"diu\:»éppe; :
nato a Bolognetta (PA) il 12/08/1956 - C.F. GMM GPP 56M12 A946W, con decorrenza 1° settembre 2024 e nonoltre i 90 giorni
successivi (entro il 30/1 1/2024), Pimporto netto di €f314506,56.inCaricando;'per tale finalitd, il Sér\{izi'o'EcOnom_ifc:'d-'Finanz‘iario‘- .

B di prevedere I"impegno delle somme residue lorde (€ 50.000,00 & € 4‘.0‘52‘,79), relative alla seconda e téﬁzﬁf’faﬁf annuale 1TFR, _

da corrispondere, rispettivamente, con effetti:dal-1° settembre 2025 ¢dal 1°. settembre 2026 (*1729_22é‘-24irﬁ_eSe successivi all‘a‘_prim‘_a_

. Ul Dirigente Rgfigente . :
. DrissaOlga Rosa Flpreno - - - -

[INEGaTIVO. " | 40T

Servizio Economico-Finanziario .~




Il Dlrettore Generale

VISTAla L. R.n° 21 del 10/08/1965 & successive mod1ﬁche ed 1ntegraz1om _ o : _
VISTO 10 Statuto dell'Ente, , approvato con D P. R.S. 21/0]/66 n° 108/A g reglstrato alla Corte dei COI’I’C] 11 13/08/66 reg ] fg 75 -
VISTO Iart. 54 - comma 3 della L.R. n° 4 del 16. 04.2003; ‘
| VISTO Part. 44 dellaL.R. n° 17 del 28.12.2004;
VISTA laL:R. n° 19 del 23, 12 2005

_ ‘VISTO Part. 10 del Regolamento di Orgamzzamone deil’Ente approvato con dehberaznone n’ 170/C ad Acta del 19/06/2012

VISTA la nota 10/12/12 n° 38979 del Servizio Vlgllanza Enti con la quale,’a segulto dell’approvazmne con dehberazrone della_.
- Giunta di Governo 12/10/12 n° 400, & stata comunicata I’esecutivita della deliberazione n® 170/C ad Acta del 19/06/12; -

VISTA la nota n° 12408/Gab. del 15 dicembre 2022 dell’ Assessore Reg]onale dell’Agncoltura dello Sviluppo Rurale e del]a Pesca
Mediterranea che, in riscoritro alla nota n® 1078 1/Pres. del 15 dicembre 2022 del Premdente dell Ente d1 Sv11upp0 Agrlcolo '
esprime I’ Assenso alla nomina di Dlrettore Generale f.f. del Dr, Mario Candore;

VISTA la Determina Commissariale n® 07 del 21 marzo 2023 con la quale il Commissario Straordmarlo dell® Ente ccmferlsce al :
‘Dr. Mario Candore — Dirigente di terza fascia del ruolo unico della dirigenza dell’ Amministrazione- regionale — I'incarico

~ di Direttore Generale dell’Ente dl Sv1lupp0 Agrlcolo in ossequio alle procedure attuatlve ex art. 44, comma 4 delia L R
28/12/2004 n° 17; ‘

‘VISTA fa Dehbera Commzssanale n°"0_7' del 31 marzo‘2023 con ]a‘-'quale il'- CommiSsario Stradrdinario del]"Ente -ratiﬁca-la‘ ‘
~ determina sopra citata; ' e ' S R S

‘_ VISTA e condivisa la proposté del responsabile del p_fc)cedimento; :
VISTI i pareri di regolarita tecnica e contdbile_; o ‘
 RITENUTA la proptia competenza. - )
RS - o DETERMINA
per le con51dera210m sopra evrdenzmte e visti gh atti d’ufﬁcm

- di riconoscere, per il servizio effettlvo prestato alle dipendenze dell’E.S.A., al Funzmnano D1rett1vo (p051210ne economica. D3)
Sig. Giammanco Giuseppe nato il 12/08/1956 l'mdenmta d’anzianita nella misura lorda di €104. 052 79;

= di provvedere in favore del su hominato, al pagamento del suddetto importo mediante hqmdaznone nel rrspetto delle modalita e _
tempistiche previste dalla normativa vigente (D.L. 78/10 convertito nella Legge 122/10, D.L: 138/11.‘convertito nella Legge -

148/11 ed infine 'art. 1 - commi 484 ¢ 485 della Legge 27/12/13 n° 147), di due rate.annuali, di cui la prima, pari ad euro
50.000,00 lordi, erogablll dal 01/09/2024 ed entro il 30/11/2024 (non oitre i 90 giorni successivi); trattandosi di. pensmnamento.' L

maturato con i nuovi requisiti fissati dalla Legge 214/2011 ed in data successiva al 1° gennaio 2014 (data d’enitrata in vigore della”
Legge 147/2013), Ia seconda rata Torda per ulteriori € 50.000,00 (liquidabile a partire dal 1° settembre 2025) ed, mf‘ ine, la terza‘-
ed ultima residua rata lorda, pan ad €4.052,79 da erogarsi a partire dal 1° settembre 2026; ' -

. = di ‘detrarre dalla suddetta prlma quota d’indennita d’anzianita lorda P 1mporto di € 11.571 25 afferente l ammontare lordo
dell’ antlclpa21one TFR gia percepita dall’ex dipendente; glusto provvedlmento n° 298/C S. del 26/01/ 1996 T

- d1 procedere; pertanto, alla liquidazione dell’importo residuo lorde di 1° quota TFR pari ad €.38.428,75, con 1mputa210ne del -
relativo ammontare al cap. 93 del bilancio di prewsmne esercizio finanziario 2024 e prehevo della somma dal relatlvo fondo'.’
cap. 211 “Fondo indennita di anzianita spettante ai dipendenti cessati dal serv121o” - - = :

- di trattenere dal suddetto ammontare lordo erogabile, sulla scorta delle dlsposmom contenute nella Legge n° 482 del 26/09/ 1985,
PIRPEF, pari ad € 6.922,19, scaturente dalla differenza tra I’ imposta dovuta per gli importi complesswamente ]1qu1dat1 e quella_ _
calcolata, al netto delle eventuali-detrazioni spettanti, in relazione alla. determinazione della 1° quota anriua TFR e/o di eventuall"
acconti corrisposti al medesmlo titolo, con relativa 1mputa2|0ne al cap. 221/E del bllanmo dell’Ente;. : ‘

- di corrispondere, per conseguenza in favore del Funzionario Dlrettlvo (pos1310ne economlca D3) Slg Glammanco Gluseppe

nato a Bolognetta (PA) il 12/08/1956 - C.F. GMM GPP 56M12 A946W, con decorrénza 1° settembre 2024.¢ non oltre i 90.giorni |

successivi (entro il 30/11/2024), I’importo netto di € 31, 506, 56 incaricando, pertale finalita, il Serw_zm Economico- Fmanznano S
che avrad cura di predlsporre i relatlvo bonifico:bancario e di versare le. lmposte dovute all Erario. ' DI

- di prevedere Iimpegno delle somme residue lorde (€ 50 000,00 e € 4. 052 79) relatlve alla seconda e terza rata annua1e d1 TF R;
dacorrispondere, rispettivamente, con effetti dal 1° settembre 2025 ¢ dal 1° settembre 2026 (12° e 24-mese success1v1 alla prima
" Hquidazione), negli: apposm capltoh di bilaricio per gli anni di pertinenza. . ‘

La e\sente determmazmne sard trasmessa dall’Ufficio Orgam Ammmnstra‘uw agll Uff icidi competenza per gh attl consequenzmh

k n‘ﬂa’-v"-"

*11 Difetio e&@enerale | |
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