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Oggetto: Rimborso spese di missione anno 2026 -

PROPOSTA
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO!
PREMESSO:

- che i dipendenti di ruolo si sono recati in trasferta per eseguire diversi incarichi e per tale

spostamento hanno sostenuto spese per missioni, nell’anno 2026;

- che alla data odierna lo scrivente ufficio ha in giacenza note missioni che ammontano a €
4.231,79 ( EUROQUATTROMILADUECENTOTRENTUNO/79);

RITENUTO :

Dover procedere al relativo rimborso di cui sopra, atteso che le stesse risultano regolarmente

riconosciute ed autorizzate dal Direttore Generale pro - tempore ;
- CONSIDERATO
che i rimborsi per spese di missioni sostenute dai dipendenti dell’Ente sono pari a
€ 4.231,79 (EUROQUATTROMILADUECENTOTRENTUNO/79), di cui allegato elenco;
VISTA

la determinazione n° 306 del 27/07/2026 con la quale la Giunta Regionale di Governo approva il
Bilancio finanziario 2026/2028;

RITENUTO

Pertanto di dover procedere al rimborso di cui sopra, di riconoscere tale pagamento ai soggetti di
cui all’allegato elenco , nella misura di € 4.231,79 ( euroquattromiladuecentotrentuno/79) , cap.45
del bilancio finanziario 2026/228.



PROPONE:

per quanto precedentemente indicato e che qui si intende integramente riportato :
di rimborsare le spese di missione , nell’interesse dell’Ente, dell’anno 2026;

di impegnare la somma di 4.231,79 ( euro quattromiladuecentotrentuno/79), al cap. 45 nella
gestione del bilancio di previsione 2026/2028, quale somma occorrente per il rimborso delle spese di
missione sostenute dai dipendenti dell’ente.
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n,21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo statuto dell'Ente approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. T08/A registrato alla
Corte dei Conti il 13/08/1966, reg. 1, foglio 75;
VISTA la L.R. n. 4 del 16/04/2003 art. 54 comma 3:
VISTA JaL.R.n. 17 del 28.12.2004 art. 44;
VISTA la L.R. n. 19 del 23.12.2005;

VISTO I'art. 17 della L.R. 11/2010; '
VISTO I’art. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con Deliberazione n° 170
del 19/06/2012; ‘ .

VISTA la nota prot. 38979 del 10/12/2012 del Servizio Vigilanza Enti con la quale, a seguito
dell'approvazione  con Deliberazione della Giunta di  Governo Regionale n. 400 del
12/10/2012, ¢& stata comunicata I'esecutivita della Deliberazione n. 170/C. ad Acta del 19/06/2012;
VISTA la Determina Commissariale n. 03 del 17 marzo 2025, con la gquale il Commissario
Straordinario dell’Ente conferisce al Dott. Mario Candore — Dirigente di terza fascia del ruoto unico
della dirigenza dell’amministrazione Regionale - I'incarico di Direttore Generale dell’Ente di
Sviluppo Agricolo ai sensi dell’art. 44, comma 4, L.R. del 28.12.2004 n. 17;

VISTA la Delibera Commissariale n. 22 del 30 maggio 2025, con la quale il Commissario
Straordinario dell’Ente ratifica la determina sopra citata;

VISTA ¢ condivisa la proposta del Responsabile del Progetto;

VISTO il parere di Regolarita Tecnica;

VISTO il parere di Regolarita contabile;

RITENUTA la propria competenza;



DETERMINA

per quanto precedentemente indicato e che qui si intende integralmente riportato:

- di assegnare la somma complessiva di € 4.213,79 (euroquattromiladuecentotrentuno/79)

relativa al rimborso spese di missione sostenute dai dipendenti, al cap.45 del Bilancio di previsione
anno 2026/2028.
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