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ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
SERVIZI ALLO SVILUPPO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENE
REPERTORIO N8 DEL A Q/05/02C
Oggetto: Deliberazione ESA n° 96/C.S. del 22/12/2025. Bando per l'assunzione di personale
nellArea degli Assistenti e nell'Area dei Funzionari. Affidamento diretto, ai sensi dell'art.
50, comma 1, lett. b, del D. Lgs. n. 36/2023, tramite trattativa diretta sulla piattaforma
Me.PA per la fornitura di servizi, inerenti lo svolgimento della prova preselettiva, alla ditta

Recruit s.rl. Via Nunzio Morello n° 18 — 90144 Palermo, Partita IVA e C.F.
051140760967. Importo € 112.000,00 oltre IVA.-

PROPOSTA
IL RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO
PREMESSO:
> con deliberazione n° 96/C.S. del 22/12/2025 & stato approvato il bando per l'assunzione di

VISTI:

o

n°® 12 unita di personale nelllArea degli Assistenti e nellArea dei Funzionari e
segnatamente:

e A1-n.1Assistente Famiglia professionale Tecnica

e A2 - n. 1 Assistente Famiglia professionale Amministrativo giuridica con diploma di
scuola secondaria di secondo grado

B1 - n. 3 Funzionari Famiglia professionale tecnica

B2 - n. 3 Funzionari Famiglia professionale tecnica

B3 - n. 2 Funzionari Famiglia professionale giuridica

e B4-n.2Funzionari Famiglia professionale economico-contabile

che il termine per la presentazione delle domande su portale InPA, & scaduto alle ore 23:59 del
06/02/2026 e che per le n° 6 categorie messe a concorso sono pervenute n° 2.276
domande;

che per snellire le procedure, tutti i 2.276 candidati verranno ammessi “con riserva” per
demandare la selezione agli esiti della prove preselettiva, controllando la coerenza dei
requisiti del bando quando i candidati siano stati ridotti ai 30 (o poco piu) per lo svolgimento
della prova scritta e dell’'orale;

la determinazione del Direttore generale n° 40 del 13 febbraio 2026, con la quale il
proponente viene nominato responsabile del progetto supportato dalla seguente
struttura di appoggio amministrativo:

Struttura di supporto al RUP Responsabile
Supporto istruttorio e operativo > Rag. Giovanni Vaglica
Supporto informatico e su piattaforma InPA > Ing. Roberto D’Asaro

Supporto informatico e conservazione digitale > Dott. Marcello Merulla

la pec prot. 8631 del 26 maggio 2026, con la quale 'Ente ha richiesto alla ditta Recruit s.r.I.
— Via Nunzio Morello 18 — 90144 Palermo la migliore offerta per il supporto nelle singole fasi
in cui si celebrera il concorso: 1) prova preselettiva; 2) prova scritta, 3) prova orale con l'invito
a formulare il preventivo, frazionandolo nei 3 diversi sottogruppi di costo, al fine di mettere
'Amministrazione di fronte alla migliore scelta:

CONSIDERATO:
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> che, segnatamente per la prova preselettiva, considerata la piu critica delle tre anche visti i

numeri del concorso, nellistanza di preventivo si & paventata una suddivisione dei
candidati “affini” nei seguenti n° 3 gruppi:

1. gruppo di n° 781 unita per i concorsi A1 e A2:

2. gruppo di n° 703 unita per il concorso B1:

3. gruppo di n° 792 unita per i concorsi B2, B3 e B4.

prefigurando quindi uno svolgimento delle prove preselettive in 3 momenti separati;
che l'istanza di preventivo dell’Ente, inviata con pec prot. 8631 del 26 maggio 2026, ha
richiesto alla ditta Recruit.s.r.l.le seguenti prestazioni:

DESCRIZIONE

a) locazione di locali per la prova di 800 candidati (a carico dellEnte presso la Fiera del
Mediterraneo di Palermo)

b) pianificazione completa dell'evento, layout tecnico e ottimizzazione degli spazi per
maggiore capienza e sicurezza, piano dettagliato di gestione code e riduzione tempi
di attesa, coordinamento generale con presidio continuo, assistenza organizzativa
completa, presidio informativo per assistenza candidati, attuazione delle misure
operative durante tutte le fasi, servizi di vigilanza per le donne in gravidanza
prossime al parto con la possibilita di potere effettuare I'esame in asincrono da
luoghi diversi da quello in cui si svolgera il concorso previa autorizzazione della
Commissione

c) allestimento con 792 tavolini e con 792 sedie

d) service audio professionale dedicato alla commissione esaminatrice

e) sistema informatico mediante connessione con una rete privata (intranet) stabile e
dedicata di n° 880 tablet da utilizzare nelle 3 prove preselettive, celebrate in 3
momenti diversi (2-3 giorni effettivi)

f) oscuramenti o disattivazioni di reti internet locali, fisse e mobili

g) produzione n° 40 test psicoattitudinali x 3 (1° gruppo per assistenti; 2° per primo
gruppo di funzionari; 3° per secondo gruppo di funzionari). | n° 40 test dovranno
essere diversi per ciascun gruppo di candidati.

h) previsioni ausili strumentali in adeguato numero e qualitd a quanto indicato nella
tabella in premessa per i candidati DSA.

i) gestione flussi e controllo accessi mediante previsione di un’area accoglienza e
registrazione candidati, segnaletica direzionale e informativa, realizzazione
percorsi separati ingresso/uscita, varchi prioritari per categorie protette, servizi
accessibili per persone con disabilita

J) previsione di un Coordinatore operativo che sia da interfaccia con questa
Amministrazione e che abbia I'autorita sul resto del personale che sempre codesta
Ditta dovra mettere a disposizione. A tal proposito il personale che dovra essere
impiegato dovra comprendere il personale addetto allo scarico ed alla disposizione di
tavoli e sedie nel locale deputato allo svolgimento della prova, lo staff di accoglienza
e registrazione per i varchi ordinari e per quelli dedicati a disabili e candidate in
gravidanza ed allattamento, un adeguato numero di addetti al controllo delle diverse
tipologie di accesso e dei servizi igienici e tecnici specializzati nella gestione del
sistema informatico intranet e dei device ad esso collegati, nella risoluzione di
eventuali problemi sugli impianti elettrici e di amplificazione, personale specializzato
nella vigilanza delle candidate che saranno autorizzate a svolgere la prova in
asincrono, personale specializzato nella vigilanza tra i banchi ove i candidati
svolgeranno le prove preselettive

k) sicurezza e presidi naturali previa pianificazione di safety & security secondo le
normative vigenti: ambulanza con personale qualificato, guardia medica con
presidio sanitario continuo, defibrillatore (DAE), spazi per disabilita, per nursery e
per l'allattamento

) supporto organizzativo alla commissione esaminatrice ed elaborazione delle
graduatorie parziali al termine della prova preselettiva

m) pulizia e sanificazione giornaliera, presidio tecnico e logistico continuo

I
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VISTA:
> la pec prot. entrata ESA n° 12814 del 29 luglio 2026, con la quale la ditta Recruit propone
un'offerta solo per la 1) prova preselettiva ammontante ad € 112.000,00, oltre IVA,
comprensiva dei seguenti elementi aggiuntivi o in variazione rispetto alla richiesta dell'Ente:

a) effettuazione delle 3 prove preselettive per altrettanti gruppi in una sola giornata presso
i locali dei Cantieri culturali della Zisa di Palermo denominati “Zisa Padiglione ZAC"
perché dotati di adeguata certificazione per gli scopi della presente iniziativa:

b) allestimento dell'aula per la prova con tavolini e sedie e fornitura di tablet per n° 850
unita;

c) superamento delle questioni legate agli oscuramenti o alle disattivazioni di reti locali e
mobili con la riposizione dei device elettronici individuali in apposite Bag shield;

d) portale dedicato alla gestione delle candidature estrapolate dal sito INPA in supporto
alla stazione appaltante:

e) avvalimento di due ditte specializzate per la componente tecnico-digitale e per la
componente logistica ed organizzativa. Detti fornitori specializzati sarebbero dotati di
competenze tecniche, tecnologiche, logistiche ed organizzative tali da garantire un
procedimento brevettato, denominato “Concorsi smart’, e una qualita dei servizi
certificati secondo le norme ISO di settore;

CONSIDERATO:

> che I'Ente intenderebbe quindi affidare direttamente il servizio alla Ditta Recruit s.r.l. che
manterrebbe la responsabilita dell'intero servizio, impiegando proprio personale dedicato al
coordinamento di tutte le attivita, rimanendo I'unico interlocutore dellESA; I'affidataria, a
propria volta, si avvarrebbe di un fornitore specializzato per la componente tecnico-digitale
(piattaforma, tablet, assistenza informatica, banca dati, ecc.) e di un secondo per la
componente logistica (sede, allestimenti, impianti, vigilanza, sicurezza, ecc.)

> che la giurisprudenza (cfr. Tar Campobasso n. 45 del 34/02/2024) e le FAQ dellANAC
conducono a identificare la natura contrattuale dei due soggetti di supporto alla Recruit
s.r.l., come fornitori specializzati posto che gli stessi, rispetto alla coordinatrice ed
affidataria:
* mettono a disposizione mezzi, attrezzature o servizi specialistici:
¢ non assumono un rapporto diretto con la stazione appaltante;
* non sostituiscono I'appaltatore nell'esecuzione complessiva del servizio;
* operano sotto il coordinamento e la responsabilita dell'affidataria stessa

» che, integrando le richieste prestazionali dell'istanza avanzata dallEnte (prot. 8631 del 26
maggio 2026) con quelle dell'offerta proposta dalla ditta Recruit s.r.l. (prot. entrata ESA n°
12814 del 29 luglio 2026) il capitolato dei servizi concordato risulta essere:

DESCRIZIONE
L'operatore economico aggiudicatario (Affidatario) dovra assicurare, nell'ambito della
prova preselettiva, I'esecuzione e il coordinamento delle attivita organizzative, logistiche,
tecniche, tecnologiche e operative previste nell'offerta tecnico-economica nel rispetto
delle indicazioni formulate da ESA e delle determinazioni assunte dalla Commissione
esaminatrice nell'ambito delle proprie competenze.
Le prove preselettive saranno suddivise per 3 gruppi omogenei e si celebreranno in una
sola giornata presso i locali dei Cantieri culturali della Zisa di Palermo denominati “Zisa
Padiglione ZAC’.
Restano di esclusiva competenza di ESA e della Commissione esaminatrice tutte le
attivita, valutazioni e decisioni che la legge, il bando e la disciplina della procedura
concorsuale attribuiscono alllAmministrazione e alla Commissione medesima.
L'Affidatario quindi dovra garantire la gestione completa e coordinata della Fase 1 prova
preselettiva, articolata nelle seguenti componenti principali:

I



Ei

NTE
SVILUPPO b |
AGRICOLO

1) Componente Techico-Digitale

a)

b)

d)

Fornitura e gestione della piattaforma tecnologica informatizzata per lo svolgimento
digitale della prova preselettiva (concorsi smart)

Portale su ambiente Cloud condiviso

Modulo per I'import delle banche dati di quesiti e produzione test produzione n° 40
test psicoattitudinali x 3 (1° gruppo per assistenti; 2° per primo gruppo di funzionari; 3°
per secondo gruppo di funzionari). | n° 40 test dovranno essere diversi per ciascun
gruppo di candidati.

Modulo per la correzione automatica di test a risposta multipla

Messa a disposizione e allestimento hardware (postazioni per 850 tablet). Tablet
con stand ergonomico, SIM e SD di backup. Tastiera QWERTY esterna per prove a
risposta aperta. Carrelli di ricarica per Tablet

ed in aggiunta previsioni ausili strumentali in adeguato numero e qualita per i candidati
DSA.

Procedure informatizzate di identificazione, check-in e check-out dei candidati
Import delle Candidature e gestione del Check-in Smart

pianificazione completa dell'evento, layout tecnico e ottimizzazione degli spazi per
maggiore capienza e sicurezza, piano dettagliato di gestione code e riduzione tempi
di attesa, coordinamento generale con presidio continuo

Area riservata Candidato per lettera d’invito, esito prova ed accesso agli atti
Personale di accoglienza e registrazione, Check-in e Check-out per i varchi ordinari
e per quelli dedicati a disabili e candidate in gravidanza ed allattamento, un adeguato
numero di addetti al controllo delle diverse tipologie di accesso e dei servizi igienici;
applicazione delle previsioni di cui all'art. 7, comma 7, del D.P.R. 487/1994, come
modificato dal D.P.R. 82/2023 su indicazione della Commissione

gestione flussi, segnaletica direzionale e informativa, realizzazione percorsi separati
ingresso/uscita

Garantire la sicurezza, I'anonimizzazione dei dati, la tracciabilita e l'integrita delle
operazioni di test

Moduli per la progettazione e gestione della prova concorsuale

Bag Shield per schermatura dispositivi del candidato

MDM per gestione centralizzata dei device e secretazione

Personale di sorveglianza in aula

Assistenza tecnica specialistica in loco durante l'intera durata delle sessioni di prova
Materiali di scorta e di servizio, stampanti per Segreteria

Personale per il coordinamento dei gruppi di lavoro

Personale per assistenza e affiancamento Commissione

Personale per assistenza tecnico-informatica in loco
assistenza organizzativa completa, presidio informativo per assistenza candidati,
attuazione delle misure operative durante tutte le fasi

2) Componente Logistica e Organizzativa

f

Disponibilita, allestimento e condizionamento della sede concorsuale idonea a
recepire le sessioni dei 2.276 candidati Predisposizione degli arredi e delle
postazioni per candidati, personale di vigilanza e Commissione Esaminatrice
Arredo per Postazioni di accoglienza, Check-in / out

Arredo per Postazioni di Segreteria generale

Arredo per Postazioni Candidato. Allestimento con 850 tavolini e con 850 sedie

v
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Arredo per Postazioni Commissione e sala riservata

9) Fomitura e gestione degli impianti audio-video, impianto di amplificazione e rete dati
ad alta velocita/ridondata
Impianto audio e microfonico
Impianto video con Ledwall / Monitor

h) Servizi di accoglienza, controllo accessi, sorveglianza, servizio medico/primo
soccorso e gestione della sicurezza
Personale sanitario con automezzi sicurezza e presidi naturali previa pianificazione di
safety & security secondo le normative vigenti: ambulanza con personale qualificato,
guardia medica con presidio sanitario continuo, defibrillatore (DAE)
Personale di vigilanza delle aree esterne, varchi d’accesso
Servizi di sicurezza H24 per protezione materiali
personale addetto allo scarico ed alla disposizione di tavoli e sedie nel locale deputato
allo svolgimento della prova
Personale addetto alla pulizia e sanificazione della sala di concorso ad ogni cambio
di gruppi di candidati

VISTI:

» il D. Lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici e in particolare
l'art. 50, comma 1, lett. b, relativo alla procedura di affidamento diretto;

> lart. 17, comma 1 del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., il quale dispone che “prima dell’avvio
delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai
propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi
essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte”;

> lart. 17, comma 2 del d.Igs. 36/2023 che stabilisce la possibilita di avviare le procedure “ad
affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo
semplificato, I'oggetto dell'affidamento, Iimporto, il fornitore, le ragioni della scelta del
fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei
requisiti tecnico-professionali, ove richiesti":

> lart. 62 comma 1 del D.Lgs 36/2023 il quale prevede che “tutte le stazioni appaltanti, fermi
restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle
vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono, procedere
direttamente e autonomamente all'acquisizione di forniture e servizi di importo non
superiore alle soglie previste per gli affidamenti diretti, e all’affidamento di lavori d'importo
pari o inferiore a 500.000 euro, nonché attraverso I'effettuazione di ordini a valere su
strumenti di acquisto messi a disposizione dalle centrali di committenza qualificate e dai
soggetti aggregatori”:

> lart. 1 comma 130 della L. n. 145 del 30.12.2018 che ha modificato I'art. 1, comma 450,
della L. n. 296 del 27 dicembre 2006, secondo cui le Amministrazioni pubbliche sono tenute
a ricorrere al Mercato Elettronico, della Pubblica Amministrazione (i MePA di Consip) o ad
altri mercati elettronici, ovvero a un sistema telematico messo a disposizione dalla centrale
regionale, per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a € 5.000,00 e inferiore
alla soglia comunitaria;

PRESO ATTO:

» che lart. 50 del D.Lgs. 36/2023, con riferimento all'affidamento delle prestazioni di importo
inferiore alle soglie di cui allart. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti
procedono, tra le altre, con le seguenti modalita:

a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza
consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni
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contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante;

b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compressi Servizi di ingegneria e
architettura e lattivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 curo, anche
senza consultazione di pit operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante;

» che l'Allegato 1.1 del Decreto Legislativo 36/2023 definisce, all'articolo 3, comma 1, lettera
d), l'affidamento diretto come “I'affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel
quale, anche nel caso di previo interpello di pit operatori economici, la scelta & operata
discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall'ente concedente, nel rispetto dei criteri
qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma | lettere a) e b), del-codice e dei requisiti
generali o speciali previsti dal medesimo codice”:

» che l'amministrazione deve perseguire il miglior risultato possibile nell'affidamento e
nell'esecuzione del contratto in epigrafe che prevede l'impiego di imprese altamente
specializzate in grado di assicurare qualita, sicurezza e affidabilita del servizio oltre che una
elevata capacita organizzativa da parte dell'operatore economico prescelto;

CONSIDERATA:
> lurgenza di acquisire la fornitura di servizi, inerenti lo svolgimento della prova preselettiva
bandita con deliberazione n® 96/C.S. del 22/12/2025 e che la procedura con la Trattativa
Diretta (T.D.) sul MePA viene ritenuta la pili confacente per ridurre la tempistica,
permettendo procedure pit immediate nell'acquisizione della fornitura in oggetto;

RITENUTO:
> pertanto, opportuno, avviare una Trattativa Diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione e di procedere all’affidamento diretto - ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett.
b, del D. Lgs. n. 36/2023 con la ditta Recruit s.r.l. Via Nunzio Morello n° 18 — 90144
Palermo, partita IVA Partita IVA e C.F. 051140760967;

DATO ATTO:
> che tutte le condizioni di affidamento verranno previste nell'allegato capitolato prestazionale
ai sensi del Decreto Legislativo 36/2023;

VISTA:
» la nota n. 131841 dell'08.07.2026 con la quale, il Servizio 6 - Indirizzo Strategico, Vigilanza
e Controllo degli Enti Vigilati, Reti irrigue - dellAssessorato Regionale dell'Agricoltura dello
Sviluppo Rurale e della Pesca mediterranea, autorizza. ai sensi dell'art. 43 dell'allegato 4/2
del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i., la gestione provvisoria sino al 31.08.2026:

PROPONE:

» di prendere atto della proposta d’offerta avanzata dalla ditta Recruit s.r.l. Via Nunzio Morello
n° 18 — 90144 Palermo, Partita IVA e C.F. 051140760967, che attribuisce alla fornitura di
servizi, inerenti lo svolgimento della prova preselettiva del concorso, il cui bando & stato
approvato con deliberazione n® 96/C.S. del 22/12/2025, un valore di € 112.000,00 oltre
IVA, gs. prot. entrata ESA n° 12814 del 29 luglio 2026;

> di procedere all'affidamento - ai sensi dell’alt. 50, comma 1, lett. b, del D. Lgs. n. 36/2023
della fornitura di servizi, inerenti lo svolgimento della prova preselettiva del concorso
bandito con deliberazione n° 96/C.S. del 22/12/2025, a mezzo Trattativa Diretta (T.D.) sul
Mercato Elettronico di Consip (MePA), in favore del ditta Recruit s.r.I. Via Nunzio Morello n°
18 — 90144 Palermo, Partita IVA e C.F. 051140760967:

> di approvare il capitolato prestazionale redatto ai sensi del Decreto Legislativo 36/2023 che
allegato alla determina ne costituisce parte integrante;

> di dare mandato al punto ordinante istituito presso i Servizi allo Sviluppo di procedere,
attraverso la piattaforma MEPA, alla sottoscrizione del contratto per la fornitura di cui alla
trattativa diretta in oggetto;
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di approvare la bozza di contratto tra ESA e Recruit s.rl, da siglare a seguito di
aggiudicazione definitiva, e che allegata alla determina ne costituisce parte integrante;

di impegnare la somma complessiva di € 136.640,00 sul cap. 76 nel Bilancio di previsione
esercizio finanziario 2026 dell’Ente, in conformita all'autorizzazione di cui alla nota prot. n.
131841 dell'08.07.2026 del Dipartimento Regionale dell'Agricoltura;

di disporre che il pagamento verra effettuato a seguito degli accertamenti in materia di
pagamenti della P.A. e nel rispetto degli obblighi di cui all'art. 3 della Legge n. 136/2010 e,
comunque, previa presentazione di fatture debitamente controllate in ordine alla regolarita
e rispondenza formale e fiscale.

IL RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO

( Giusep, reco)
H -
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Allegato alla Proposta del Responsabile Procedimento unico di progetto di Determinazione
del Direttore generale

N 588 al /(O’/O/S/Z/Olé

Oggetto:  Deliberazione ESA n® 96/C.S. del 22/12/2025. Bando per I'assunzione di personale nellArea degli
Assistenti e nell'Area dei Funzionari. Affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b, del D.
Lgs. n. 36/2023, tramite trattativa diretta sulla piattaforma Me.PA per la fornitura di servizi, inerenti lo
svolgimento della prova preselettiva, alla ditta Recruit s.r.I. Via Nunzio Morello n° 18 — 90144 Palermo,
partita IVA e C.F. 051140760967. Importo € 112.000,00 oltre IVA.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
X POSITIVO
o NEGATIVO

Se i allo svilyppo
¢ I} DIRIGEN
( ju F;pe &

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

- POSITIVO , )
N4 2
ATTO : 'D;’?z“{t
IMPEGNO : VAW KXY
SUBIMPEGNO :
s NEGATIVO
Servizio Economico-Finanziario
IL NT)
(Dr. G carella)
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IL DIRETTORE GENERALE F
VISTA la L.R. n. 21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo statuto dell'Ente approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. 108/A registrato alla Corte
dei Conti il 13/08/1966, reg. 1, foglio 75;

VISTA laL.R. n. 4del 16.04.2003 art. 54 comma 3;
VISTA laL.R. n. 17 del 28.12.2004 art. 44;
VISTA laL.R. n. 19 del 23.12.2005;

VISTO l’art. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con Deliberazione n°
170/C. Acta del 19/06/2012 e reso esecutivo con la nota prot. n® 38979 del 10/12/2012;

VISTA la nota prot. n° 38979 del 10/12/2012 del Servizio Vigilanza Enti con la quale, a seguito
dell'approvazione della Deliberazione della Giunta di Governo Regionale n° 400 del
12/10/2012, e stata comunicata l'esecutivita della Deliberazione n° 170/C.S. del
19/06/2012;

VISTA la Determina Commissariale n. 03 del 17 marzo 2025, con la quale il Commissario
Straordinario dell'Ente, conferisce al Dott. Mario Candore — Dirigente di terza fascia del
ruolo unico della Dirigenza dell’Amministrazione regionale — lincarico di Direttore
Generale dell’Ente di Sviluppo Agricolo, Procedure attuative ex art. 44, comma 4, L.R.
del 28.12.2004 n. 17;

VISTA la Delibera Commissariale n. 22 del 30 maggio 2025, con la quale il Commissario

Straordinario dell'Ente, ratifica la determina sopra citata;
VISTA e condivisa la proposta del Responsabile Unico del Procedimento;
VISTO il parere di regolarita tecnica;
VISTO il parere di regolarita contabile;

RITENUTA la propria competenza;
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DETERMINA

per quanto precedentemente indicato e che qui si intende integralmente riportato:

>

di prendere atto della proposta d'offerta avanzata dalla ditta Recruit s.r.l. Via Nunzio Morello
n° 18 — 90144 Palermo, Partita IVA e C.F. 051 140760967, che attribuisce alla fornitura di
servizi, inerenti lo svolgimento della prova preselettiva del concorso, il cui bando & stato
approvato con deliberazione n° 96/C.S. del 22/12/2025, un valore di € 112.000,00 oltre
IVA, gs. prot. entrata ESA n° 12814 del 29 luglio 2026;

di procedere all'affidamento - ai sensi dell’alt. 50, comma 1, lett. b, del D. Lgs. n. 36/2023
della fornitura di servizi, inerenti lo svolgimento della prova preselettiva del concorso
bandito con deliberazione n° 96/C.S. del 22/12/2025, a mezzo Trattativa Diretta (T.D.) sul
Mercato Elettronico di Consip (MePA), in favore del ditta Recruit s.r.l. Via Nunzio Morello n°
18 — 90144 Palermo, Partita IVA e C.F. 051140760967:

di approvare il capitolato prestazionale redatto ai sensi del Decreto Legislativo 36/2023 che
allegato alla presente ne costituisce parte integrante;

di dare mandato al punto ordinante istituito presso i Servizi allo Sviluppo di procedere,
attraverso la piattaforma MEPA, alla sottoscrizione del contratto per la fornitura di cui alla
trattativa diretta in oggetto;

di approvare la bozza di contratto tra ESA e Recruit s.rl, da siglare a seguito di
aggiudicazione definitiva, e che allegata alla presente ne costituisce parte integrante;

di dare mandato al punto ordinante istituito presso i Servizi allo Sviluppo di procedere,
attraverso la piattaforma MEPA, alla sottoscrizione del contratto per la fornitura di cui alla
trattativa diretta in oggetto;

di impegnare la somma complessiva di € 136.640,00 sul cap. 74 nel Bilancio di previsione
esercizio finanziario 2026 dell’Ente, in conformita all'autorizzazione di cui alla nota prot. n.
131841 dell'08.07.2026 del Dipartimento Regionale dell'Agricoltura;

di disporre che il pagamento verra effettuato a seguito degli accertamenti in materia di
pagamenti della P.A. e nel rispetto degli obblighi di cui all'art. 3 della Legge n. 136/2010 e,
comunque, previa presentazione di fatture debitamente controllate in ordine alla regolarita
e rispondenza formale e fiscale.

La presente determinazione dirigenziale sara trasmessa dall’ Ufficio Organi Amministrativi agli uffici
di competenza per gli atti consequenziali.

Il Dire e generale

g Candore)
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