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Area Affari Generali e Comuni — Fondo di Rotazione
Ufficio Trattamento Economico, Contrattuale, Giuridico e Matricolare

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE

N"ZQZDEL/é'ﬂé* 2224

Oggetto: Applicazione CCRL 2022/2024 area dirigenza della Regione Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1
della L.R. 15 maggio 2000 n. 10 — Decorrenza 01/01/2022 - Impegno di spesa € 56.651,83.

PROPOSTA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO

- che in virtu dell’avvenuto rinnovo in data 10 marzo 2026 del CCRL 2022/2024 area dirigenza della
Regione Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1 della L.R. 15 maggio 2000 n. 10 pubblicato nella GURS n. 14
del 20 marzo 2026 S.O. Parte I con validita giuridica ed economica dal 01/01/2022 al 31/12/2024;

- che in conseguenza del suddetto rinnovo ¢ stata adeguata la retribuzione tabellare con la mensilita di Aprile
2026 al personale del comparto dirigenza avente diritto in servizio all’Ente;

ATTESO

- che per la tipologia contrattuale di che trattasi non sussiste alcun obbligo di recepimento da parte di altri
organi per I’applicazione degli adeguamenti economico conseguenti ai rinnovi contrattuali;

- che in considerazione di detto rinnovo e dell’avvenuto adeguamento della retribuzione tabellare si deve
procedere al riconoscimento degli emolumenti arretrati maturati con decorrenza 01/01/2022 nella misura
prevista dall’art. 69 del CCRL;

CONSIDERATO:

- che per le motivazioni di cui sopra occorre procedere al dovuto riconoscimento degli emolumenti arretrati
maturati con decorrenza 01/01/2022, anche per evitare I’eventuale attivazione di immotivati contenziosi
con conseguenti danni erariali certi e gravi,

VISTA:
- la nota n. 90443 del 30/04/2026 con la quale il Dipartimento Regionale dell’Agricoltura Servizio 6
Indirizzo Strategico, Vigilanza e Controllo degli Enti — Reti Irrigue dell’Assessorato Regionale

dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, autorizza, ai sensi dell’art. 43 e
dell’allegato 4/2 del D. Lgs. N. 118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni, la gestione
provvisoria fino al 30 giugno 2026;



PROPONE

Per quanto in premessa indicato, che qui si intende integralmente riportato:

- di riconoscere al personale Dirigente dell’Ente gli emolumenti arretrati previsti dal rinnovo del
CCRL 2022/2024 area dirigenti con decorrenza 01 gennaio 2022 come da tabella seguente:

CALCOLO ARRETRATI C.C.R.L. 2022/2024 AREA DIRIGENTI DELLA REGIONE SICILIANA E DEGLI ENTI DI CUI ALL'ART. 1 DELLA L.R. 15 MAGGIO 2000 N. 10

A B C D E F G H |
IVC 2022
Aumento | Aumento | Aumento | Aumento Totale dal | corrisposta Contributi
Dirigente 1A Fascia Dz:::trfa:iza 2022 2023 2024 a5 |3V OZZOB u /023'202 X :::;TJ:STIE IRAP Fondo
€30,04x13 | €143,86x13 | €491,94x13 | €491,94x13 31/12/2025 al Pensione
31/12/2025
CANDORE MARIO 31/03/2023 0,00 1.438,60 6.395,22 6.395,22 14.229,04 776,83 13.452,21 1.143,44 4.019,52
13.452,21 1.143,44 4.019,52
A B C D E F G H |
IVC 2022
Aumento | Aumento | Aumento | Aumento Tptdlpdal | eomisposts
Dirigente inFascia | *=0"*"2 | 202 2023 2024 P it T N Ll N INPS
amretratl | ¢ ) 84x13 | €109,39x13 | €374,06x13 | € 374,06x13 al 01/08/2022, feomplessiva
’ ’ ’ ’ 31/12/2025 al
31/12/2025
GRECO FRANCO 01/01/2022 296,22 1.422,07| 4.862,78 4.862,78 11.443,85 1.734,33 9.709,52 825,31 2.315,04
FLORENO OLGA ROSA (*)| 01/01/2022 296,22 1.422,07| 4.862,78 810,46 7.391,53 592,94 6.798,59 577,88 1.620,99
GRECO GIUSEPPE 01/01/2022 296,22 1.422,07 4.862,78 4.862,78 11.443,85 1.734,33 9.709,52 825,31 2.315,04
PRIOLO NUNZIO 01/04/2025 0,00 0,00 0,00 3.647,08 3.647,08 1.123,74 2.523,34 214,48 601,64
28.740,97| 2.442,98 6.852,71
(*) Floreno Olga Rosa cessata dal servizio il 28/02/2025
[ 4219318]  3.58642] 10.872,23
Totale impegno complessivo|  56.651,83

- di impegnare la somma di € 56.651,83 (Cinquantaseimilaseicentocinquantuno/83) nella gestione
provvisoria del bilancio di previsione dell’Ente giusta autorizzazione di cui alla nota prot. n. 90443
del 30/04/2026 cosi distinta per capitoli:

- Cap.21-€42.193,18
- Cap.28-€10.872,23
- Cap.44-€ 3.856,42

La presente Determinazione sara trasmessa dall’Ufficio Organi Amministrativi agli Uffici di competenza per
gli atti consequenziali.

Il Responsabil del Procedimento
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Allegato alla Proposta del responsabile della Determina N. 2 2 Z deldy - 25- 2elg

Oggetto: Applicazione CCRL 2022/2024 area dirigenza della Regione Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1
della L.R. 15 maggio 2000 n. 10 — Decorrenza 01/01/2022 - Impegno di spesa € 56.651,83.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

k POSITIVO

O NEGATIVO

Il Dirigente ad interim
L’Area Affari Generali e Comuni - Fondo di rotazione

(Dott. ﬂ Greco)
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PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

& POSITIVO
ATTO N 22474
IMPEGNO VE CEX7S
SUBIMPEGND /P 7 260978 R
v UY + ngUS‘\Z}V‘

O NEGATIVO

Il Dirigente del Servizio Economico-Finanziario

(Dr. Gius@%\sﬁella)
S




IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo statuto dellEnte approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. 108/A registrato alla Corte
dei Conti il 13/08/1966, reg. 1, foglio 75;
VISTA la L.R. n. 4 del 16/04/2003 art. 54 comma 3;

VISTA la L.R. n. 17 del 28.12.2004 art. 44;
VISTA la L.R. n.19 del 23.12.2005;

VISTO [’Art. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con deliberazione n.
170/C. ad A. del 19/06/2012;

VISTA la nota prot. 38979 del 10/12/2012 del Servizio Vigilanza Enti con la quale, a seguito
dell’approvazione con Deliberazione della Giunta di Governo Regionale n. 400 del
12/10/2012, é stata comunicata ’esecutivita della Deliberazione n. 170/C.ad Acta del
19/06/2012;

VISTA la Determina Commissariale n. 03 del 17/03/2025 con la quale il Commissario
Straordinario dell’Ente conferisce al Dott. Mario Candore - Dirigente di terza fascia del
ruolo unico della dirigenza dell’Amministrazione regionale - [’incarico di Direttore
Generale dell’Ente di Sviluppo Agricolo secondo le procedure attuative ex art. 44,
comma 4, L.R. del 28/12/2004 n. 17;

VISTA la Delibera Commissariale n. 22 del 30 maggio 2025, con la quale il Commissario

Straordinario dell 'Ente, ratifica la determina sopra citata;

VISTA e condivisa la proposta del Responsabile del Procedimento;
VISTO il parere di Regolarita Tecnica;

Ritenuta la propria competenza



DETERMINA

Per quanto in premessa indicato, che qui si intende integralmente riportato:

- di riconoscere al personale Dirigente dell

IVC 2022
Totale dal corrisposta

Al t Al t Contributi

- . Decorrenza Hmento timento 31/03/2023 dal Totale lordo ARG
Dirigente I Fascia — 2022 2023 al 31/03/2023 |com lessivo IRAP Fondo

€30,04x13 | €143,86x13 | €491 4 Pensione

al
31/12/2025

[ |
776,83|  13.452,21 1.143,44] 4.019,52
13.452,21 1.143,44 4.019,52
F G H |
IVC 2022

Totale dal corrisposta
01/01/2022 dal Totale lordo

CANDORE MARIO 31/03/2023

Decorrenza

Aumento Aumento Aumento Aumento

Dirigente 111 Fascia , 2022 2023 2024 2025 R IRAP INPS
arretrati al 01/04/2022 complessivo
7 74,
€22,84x13 €109,39x13 (€3 4,06x13 | € 374,06x13 31/12/2025 al
31/12/2025
4 . | =g 00| S
GRECO FRANCO 01/01/2022 296,22 4.862,78 11.443,85 1.734,33 9.709,52 825,31 2.315,04

FLORENO OLGA ROSA (*)[ 01/01/2022 296,22, 1.422,07 7.391,53, 592,94 6.798,59 577,88 1.620,99,

GRECO GIUSEPPE 01/01/2022 2%6,22| 142207 4862,78] 486278 1144385 173433 970952 82531 231504
PRIOLO NUNZIO 01/04/2025 0,00 | 00| 364708 3.647,08

1.123,74 2.523,34 214,48 601,64
28.740,97| 2.442,98 6.852,71

4219318]  3.586,42] 10.872,23]
Totale impegno complessivo 56.651,83

(*) Floreno Olga Rosa cessata dal servizio il 28/02/2025

- Cap.21-€42.193,18
- Cap.28-€10.872.23
- Cap.44-€ 3.856.42




