
ENTE DI SVIUPPO AGRICOLO
SERVIZIO MECCAI\IIZZAZIONE AGRICOLA

per la difesa idrogeologica del territorio ed il miglioramento dell'attrattivita dei territori rurali

DETERMINAZIONE DEL DIRE

N. 447 del

Oggetto: Trasformazione a tempo indeterminato del rapporto di lavoro dei soggetti di cui
all'articolo 14, comma 44, della legge regionate ZS maggio 2022, n. fil s.m.i., in
attuazione dell'art, 28 della legge regionale 5 gennaio ZOie , n. 1 - Legge di stabilità
regionale per il triennio 2026-2028 - Delega al funzionario amministràtivo Francesco
Vaccaro, in atto Responsabile del Centro Meccanizzazione agricola di Agrigento.-

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE:

o l'art' 28, comma 1, della legge regionale 5 gennaio 2026,n. 1 - Legge di stabilità regionaleper il triennio 2026-2028, pubblicata nel Supplemento ordinario atÈcuns 0. D n.1 a"l q
gennaio 2026, rubricato "stahilizzazione peiionale meccanizzazione ESA,,, dispone che ,,al
./ìne di garantire e implementare le 

-attività 
di manutenzione del te*itorio e delleinfrastrutture rurali di competenza, a decorrere dall'anno 2026 l'Ente di sviluppo agricolo,previo espletamertto di procedura di selezione di idoneità fisica e professionale e nei limitidelle risorse stanziate ai sensi del comma 2, proceie alta trffirmazione a tempoindeterminato del rapporto di lavoro tlei soggetti di iui all'articolo 14,'comma 44, della leggeregionale 25 maggio 2a22, n. r3 e successive ntodificazioni;

a

VISTA:

PRESO ATTO CTIE:

la deliberazione n' 12lc.s. del 20 marzo 2026, con la quale è stato dato atto di indinzzoper latrasformazione a tempo indeterminato del rapporto di làvoro dei soggetti di cui all,articolo 14,cornma 44' della legge regionale 25 maggio 2022, n. 13 e sucJessiue modificazioni, inattuazione dell'art' 28 della legge regiù-ale 5 gennaio 2026, n. I - tegge di stabilitàregionale per il triennio 2026-2028, procedendo alla stabilizzazior. a.i'p.rsonale dellaMeccanizzazione dell'E.s.A. di cui ui.o.*u I della medesima legge, al fine di garantire eimplementare le attività di manutenzione del territo.ià e delle infrastrutture rurali dicompetenza nell'ambito della campagna di meccan izzazione agricola 2026, tramite ilservizio Meccanizzazione per la ,1ifèsa idrogeologi.u Àì territoriJ ed il miglioramentodell'attrattività dei territori rurali;

o nella suddetta deliberazione è stato dato atto di indirizzo per procedere all,assunzione concontratto a tempo indeterminato, con decorrenza dal' 2i marzo 2026, di n. 242
I
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(duecentoquarantadue) soggetti di cui all'articolo 14, comma 44, della legge regionale 25
maggio 2022, n. 13 e successive modificazioni, in possesso del "giudiziihi iaon"itò alla
mqnsione" rilasciato dal medico competente dell,Ente;

nella predetta deliberazione è stato approvato 1o schema tipo di "Contratto di lavoro
su.bordinato a tempo indeterminato del pàrsonale della meccanizzazione dell'Ente,,,allegato
alla presente determina per fame parte integrante e sostanziale;

il personale operaio che verrà assunto a tempo indeterminato in forza al Centro M.A. di
Agrigento - pari a n. 128 unita - sarà regolarmente incardinato , in forza alla normativa
vigente, al CCNL per gli operai agricoli e florovivaisti, beneficiando del contributo stanziato
sul pertinente capitolo 147326 ("somme da trasferire all'Ente di sviluppo Agricolo (E.s.A.)
per la campagna di meccanizzazione agricola"j del bilancio della Regione,"nei limiti delle
risorse stanziatedal comma2dell'afi.iSdellaleggeregionale5genniio zdza,n. l- Legge
di stabilità regionale per il triennio 2026-202g;

VISTI:

a l'incontro sindacale dell'l1marzo 2026, giusta convocazione del 4 marzo 2026, presso
I'Assessorato regionale dell'Agricolfura, sul tema dell'ar,rrio della corrente Campagna di
meccanizzazione, ai 9ui lavori ha partecipato I'on. Assessore regionale dell'Agricolfura, dello
Sviluppo Rurale e della pesca Mediterranea;

i verbali di Accordo sindacale dell' I I marzo 2026,sottoscritti tra l'Ente di Sviluppo Agricolodella Regione Siciliana (Datore di lavoro) e le oo.sS. firmatarie del vigente Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro per gli operai agricoli e florovivaisti - Flai-CGIL, Fai-CISL eUila-UIL, da un lato e UGl-Agroalimentare, dall'altro - con cui le parti, preso atto delpercorso di stabilizzazione del personale a tempo determinato deilà Meccanizzazione,
procedono alla stipula del predetto accordo individuando quale cpl- di riferimento aziendaleil contratto Provinciale di Lavoro per gli operai agricoli e florovivaisti della provincia diMessina 2024-2027 e la mansione di "Addetio alla àeccanizzanone agricola assunto da entepubblico", previsto dall'art. I I del predetto CPL, in quanto lavoratoii ad elevata capacitàprofessionale ed in pos§esso di specifiche conoscenze. nonché dell'art. 4 dei suddetti Accordi,rubricato "Rimborso spese";

RITENUTO:

o

a delegare i Responsabili provinciali della Meccanizzazione agricola dell,Ente del potere disottoscrivere i contratti di lavoro subordinato a tempo indeterminato, non sussistendo limitidel Datore di lavoro a rappresentare Ia volontà deil,Ente al|esterno;

DELEGA:

il funzionario amministrativo Francesco vaccaro, in atto Responsabile del centroMeccanizzazione agricola di Agrigento a rappresentare' Ente:

di lavoro dei soggetti di cui all'articolo 14, comma i4., d"lulegge regio nale 25maggio2022' n' 13 e successive modificazioni, in attuazione dell'art. 2g della legge regionale 5gennaio 2026' n' 1 - Legge di stabilità *sir;ii; ;ì it trr"nnio 2026-202s. che t,Enteutilizzerà ai sensi della-i.R. n. 16/98, Ér ra ,lilirrur;one di interventi mirati allamanutenzione del verde pubblico, allu ruirugur.a*r-'uientale, 
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viabilità rurale, alla manutenzione di fiumi e torrenti, oltre ad interventi urgenti idonei a
mitigare i danni sul territorio regionale causato dal"Ciclone Harty",,, ai sensi della legge
regionale 1l giugno 2014, n. l3;

della meccanizzazione dell'Ente", residente in provincia di Agrigento, in possesso del
"giudizio di idoneità alla mansione" rilasciato dal medico competente dell,Ente;

indeterminato nel sistema informatico regionale del Ministero del Lavoro, denominato CO-
Sicilia.

Generale
Candore
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