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ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
DETERMINAZIONE DEt DIRETTORE

REPERTORIO N ..16 tl 0'

OGGETTO: Attribuzione Differenziale stipendiale ai sensi dell'art. 18 del C.c.r.l. 20-1,9-2021 -
applicato ai dipendenti dell'Area speciale transitoria istituita presso f E.S.A.

Il Responsabile del Procedimento

Visto il CCRL 2019-2021, del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui

all'art.1 della L.R. n.1.012000, pubblicato in GURS n.55 del 1311212024;

Visto I'art. 1 del suddetto CCRL con il quale si dispone che lo stesso si applica ".... al personale

dipendente dalla Regione siciliana e dagli altri Enti di cui all'art. 1 della legge regionale n. 10 del

2OOO, che adottano lo stesso contratto, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e

determinato, fatte salve le esclusioni normative previste";

Vista la L.R. 11 agosto 2017, n. 16, articolo 4, comma 4: "AlIa data di entrata in vigore della

presente legge, il personale di ruolo dell'Ente Acquedotti Siciliani (E.A.S.) in liquidazione, assunto

a tempo indeterminato ed ancora in servizio presso I'ente, è trasferito, ai sensi dell'articolo 23,

comma 2-quinquies, della legge regionale 27 aprile 1999, n.10 e in deroga alla previsione di cui

all'articolo 49, comma 6, della legge regionale 7 maggio 2075, n. 9, in apposita area speciale

transitoria ad esaurimento istituita presso I'Ente di Sviluppo Agricolo (E.S.A.);

Considerato che l'Ufficio Speciale per la chiusura delle liquidazioni trasferisce, in attuazione
dell'art. 4, L.r. 11 agosto 2017, n.76, a decorrere dal 1" gennaio 2019, all'Ente di Sviluppo Agricolo
(E.S.A.), con vincolo di destinaziorte, la somma destinata al pagamento degli oneri connessi al

personale dell'Ente Acquedotti siciliani trasferito nell'apposita area transitoria ad esaurimento
istituita presso I'E.S.A. a valere sulle risorse previste al capitolo 2141,07;

Vista la Convenzione tra l'Ufficio Speciale per la chiusura delle liquidazioni e l'Ente Sviluppo
Agricolo (E.S.A.) stipulata ai sensi della L.r. 11 agosto 2017 n.16, art.4, c.4, in data 16 gennaio 2019,
ed approvata con D.D. n.5 del1710U2019, finalizzata al pagamento degli oneri relativi al personale
dell'Ente Acquedotti siciliani inserito, dal 1o gennaio 2019, nell'apposita area transitoria ad
esaurimento istituita presso I'E.S.A.;

Vista la convenzione sottoscritta in data 2810512020 tra l'Ente Acquedotti Siciliani in liquidazione
coatta amministrava e l'Ente di Sviluppo Agricolo;

ES

E

\

I



Vista la determina D.G. n. 682 del1.07-1.2025 avente ad oggetto "Determinazione del Fondo Risorse

decentrate per I'anno 2025, ai sensi del C.C.R.L. Regione Sicilia, triennio 2019-202'L, pubblicato
sulla GURS n. 55 del 13 dicembre 2024 ed approvazione del Contratto collettivo decentrato

integrativo" personale ex EAS, così come modificata dalla determina D.G. n.704 del31,10712025;

Visto il verbale sindacale del 0210712025 ed il punto 6 del Contratto collettivo decentrato

integrativo che ha previsto "L'attribuzione dei "differenziali stipendiali", che si configura come

progressione economica all'interno dell'area ai sensi dell'art. 52 comma 1-bis del d.lgs. n. L65/200L e non

determina l'attribuzione di mansioni superiori, aaoiene mediante procedura selettizta di area a cui possono

partecipare selettiaa i laooratori che negli ultimi due anni non abbiano goduto di alcuna progressione

economica";

Vista la Determina n. 804 del 0310912025 con la quale sono state pubblicate le graduatorie

definitive, distinte per area dei dipendenti ex EAS;

PROPONE

1. Di procedere all'attribuzione dei differenziali stipendiali ai dipendenti risultati utilmente
collocati;

2. Di attribuire, con decorrerva 1 gennaio 2024, i differenziali stipendiali ai seguenti

dipendenti appartenenti alle rispettive aree:

Area Funzionari (ex Categoria D)

Area Assistenti ( ex Categoria C )

matricola Nominativo Data di nascita Assunzione Punteggio

61129 BRUSCA GIOVANNA 0e106166 06l1ue5 25,56

61634 DAVI'TIZIANA 10109170 0u03le6 25,40

62846 NOVELLI RAFFAELLA 7el7u63 21,112198 24,96

63048 EMANUELE
FRANCESCO

GAETANO 78172177 01,lo2l99 24,96

958003 ARGENTO FABRIZIO 0el07l6e 0u72lee 24,76

95800s GIUGNO ROSALIA 10105168 0u12lee 24,72

62739 MESSINA GIULIANO 0sl06lse 07172197 24,56

matricola Nominativo Data di nascita Assunzione

469741 SALERNO ENRICO 06106162 01.106188 25,00

6170s9 PROCIDA ROBERTO 05loel69 0311.u97 24,32

54257 LEPORE BIACIO 77170160 0uo3l90 23,84

508642 ACCARDO SIMONE 20lo7l67 03101.194 23,80

483077 CANCILLA SALVATORE 04107162 07l03leo 23,60

607662 SANFILIPPO PAOLO 06l0use 23,36

54459 MAGNIS VALERIA 22103168 0u03lej 23,00

504501 FRANCAVIGLIA GIUSEPPE 09l06l67 0211.1.1e3 22,80
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505107 DI LEONARDI CINA 20109163 18111,1e3 22,80

500255 PALMIGIANO SALVATORE 3U1.0164 0u06le3 22,52

483178 FASCELLA FRANCESCO 14108166 0u03lej 22,44

606450 ARMANGO SALVATORE 2711,0158 0u06le2 22,36

609581 CIORDANO CIOVANNI 27ljelsg 0u06lez 22,32

610692 LO GIUDICE ARCHIMEDE 0sl0el58 01106192 22,20

670787 VISCONTI GIOVANNI 161121s8 0u06lez 22,20

607258 NICOLICCHIA TOMMASO 74102160 0u06lez 22,20

617261 ARENA CONCETTO 0911.0165 07112197 22,16

483279 COZZO VINCENZO 01,104168 0u03le0 22,00

676958 BARTOLOTTA GIOVANNI 27107173 0311,1,197 22,00

1. Di attribuire, con decorrenza 1 gennaio 2025, i differenziali stipendiali ai seguenti

dipendenti appartenenti alle rispettive aree:

Area Funzionari (ex Categoria D)

Area Assistenti ( ex Categoria C )

matricola Nominativo Data di nascita Assunzione Punteggio

61533 RANDAZZO EMANUELA 72105164 02101.196 24,72

64159 SIRNA DARIO 07l}elee 23,48

9s8004 D'ASARO CAETANO ROBERTO 24103173 ou72199 27,00

6133'l TURCO LIVERl PIETRO 21,102168 06l1u95 20,96

61836 CIRCHIRILLO ROSALIA 1U07168 76107197 20,72

958032 LISTI'LEOLUCA 0710217s o2l1,1.loo 18,20

matricola Nominativo Data di nascita Assunzione Punteggio

677760 TRAPANI PAOLO 0417u74 03l1ue7 22,00

614938 BRUNO GIUSEPPE 02l08lse 0u10le3 21,,96

50s309 MARRONE CIROLAMO 09170171 18lLUe3 21.,80

61'1201 CASABONA VINCENZO 7s104167 0u06le2 27 76

958015 ALES ANTONINO 7711,U71, osloTloo 21,40

958026 SIRACUSA ANTONINO 28105168 01,109100 21,40

s05814 CARADONNA SALVATORE 07104166 01112193 21,20

s05915 CUDDEMI
NATALE

SALVATORE 24172166 0u12le3 21,20

62240 CINQUEMANI GIOVANNA 7511.017s 02l1ue8 20,80

958025 MESSINA GIOVANNI 26102165 0110e100 20,40

958022 CAMMARATA
GIUSEPPE

09lo4l6s 0u0el00 20,40
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958038 CRILLO NICOLA 29172173 0u03101. 20,40

61,9382 SCIORTINO VITTORIO 05109166 01.11,2197 19,20

958053 IPPOLITO CIACOMO 2U02168 02104102 17,40

618372 GRIMAUDO
ALESSANDRO

2U04173 01.1121e7 17,20

6t6655 COSTA ANTONINO 22108167 01.107191.6 16,00

677564 BONINO LUIGI 01.101.171 01.11.2197 73,20

958050 MAGGIO BENEDETTO 0610617s 0u10l01 1.3,20

3. Di dare atto che la presente attribuzione non comporta l'assegnazione di mansioni
superiori e si configura unicamente come progressione economica orizzontale alf intemo
della medesima area.

La presente determinazione sarà trasmessa dall'Ufficio Organi Amministrativi agli Uffici di
competenza per gli atti consequenziali.

fi Responsabile

%*uhffi
PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
K posrrrvo
E NEGATIVO

Area

Servizio

ex EAS

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

/ POSITIVO
ATTO
IMPEGNO
SUBIMPEGNO

NEGATIVO
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ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO

IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Attribuzione Differenziale stipendiale ai sensi dell'art. 18 del C.c.r.l. 2019-2021. -
applicato ai dipendenti dell'Area speciale transitoria istituita presso f E.S.A.

VISTA la Legge Regionale n. 21 del10.08.1965 e successive modifiche ed integraziori;

VISTO lo Statuto dell'Ente approvato con D.P.R.S. del21.01.66nJ.081A, registrato alla Corte dei

Conti iI13.08.66 - reg. 1, fg.75;

VISTA la L.R. n.212 del14109l-1979;

VISTA la L.R. n.22de12810311995;

VISTA la L.R. n.19 del2010611997;

VISTA la L.R. n.17 del 2811212004 art.44;

VISTA la L.R. n.19 del2311,212005;

VISTO l'art.17 della L.R. 1U2010

VISTO l'art. 10 del Regolamento di Organizzazione dell'Ente approvato con Deliberazione del

1910612012 e reso esecutivo con la nota prot. 38979 dell0l12l201'2;

VISTA la nota prot. 38979 del 1.01121201.2 del servizio di Vigilanza Entt con la quale a seguito

dell'approvazione con deliberazione della Giunta di Govemo Regionale n. 400 del 7211,01201,0 è

stata comunicata l'esecutività della deliberazione n.170 lC. ad acta del 1910612012;

VISTA la Determina Commissariale n. 03 del 17 marzo 2025, con la quale il Commissario

Straordinario dell'Ente, conferisce al Dott. Mario Candore - Dirigente di terza fascia del ruolo unico

della dirigenza dell'Amministrazione regionale - I'incarico di Direttore Generale dell'Ente di Sviluppo

Agricolo. Procedure attuative ex art. 44, comma 4, L.R. del28.12.2004n.17;

VISTA la Delibera Commissariale n. 22 del30 maggio 2025, con la quale il Commissario Straordinario

dell'Ente ratifica la Determina sopra indicata;

Visto il CCRL 2019-2021del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui
all'art.1 della L.R. n.1012000, pubblicato in GURS n.55 del "1311,212024;

VISTA la convenzione del 2411.21201,8, così come modificata dall'addendum, secondo cui una parte
del personale è stato assegnato in E.A.S. in liquidazione prioritariamente per le attività di gestione
residuate nonché per le attività di liquidazione;

VISTA la convenzione del 241121201,8 in cui è stato altresì convenuto che la contrattazione con le
OO.SS. fosse presieduta congiuntamente tra il Direttore Generale dell'E.S.A. ed il Commissario
Liquidatore dell' E.A.S.
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Vista la determina D.G. n. 682 del 10712025 avente ad oggetto "Determinazione del Fondo Risorse

decentrate per I'anno 2025, ai sensi del C.C.R.L. Regione Sicilia, triennio 2019-202'L, pubblicato
sulla GURS n. 55 del 13 dicembre 2024 ed approvazione del Contratto collettivo decentrato

integrativo" personale ex EAS, così come modificata dalla determina D.G. n.704 del31,10712025;

Visto il verbale sindacale del 0210712025 ed il punto 6 del Contratto collettivo decentrato

integrativo che ha previsto "L'attribuzione dei "dffirenziali stipendiali", che si configura come

progressione economica all'interno dell'area ai sensi dell'art. 52 comma L-bis del d.lgs. n. 16512001 e non

determina I'attribuzione di mansioni superiori, aauiene mediante procedura selettiaa di area a cui possono

partecipare selettiaa i laoorntori che negli ultimi due anni non abbiano goduto di alcuna progressione

economica";

Vista la Determina n. 804 del 0310912025 con la quale sono state pubblicate le graduatorie
definitive, distinte per area dei dipendenti ex EAS;

DETERMINA

2- Di procedere all'attribuzione dei differenziali stipendiali ai dipendenti risultati utilmente
collocati ;

3. Di attribuire, con decorrenza 1 gennaio 2024, i differenziali stipendiali ai seguenti
dipendenti appartenenti alle rispettive aree:

Area Funzionari (ex Categoria D)

Area Assistenti ( ex Categoria C )

matricola Nominativo Data di nascita Assunzione Punteggio

61129 BRUSCA GIOVANNA 09106166 06l1ue5 25,56

6L634 DAVI'TIZIANA 70109170 0u03le6 25,40

62846 NOVELLI RAFFAELLA 1el1u63 2U72le8 24,96

63048 EMANUELE
FRANCESCO

GAETANO 78112171, 0u02lee 24,96

958003 ARGENTO FABRIZIO 09107169 0u72le9 24,76

958005 GIUCNO ROSALIA 0u12le9 24,72

62139 MESSINA GIULIANO 05l06l1e 0u12le7 24,56

matricola Nominativo Data di nascita Assunzione Punteggio

469741 SALERNO ENRICO 06106162 0uo6l88 25,00

677059 PROCIDA ROBERTO 05loel69 03l1ue7 24,32

54257 LEPORE BIAGIO 7711.0160 ouosleo 23,84

508642 ACCARDO SIMONE 20107167 03101.le4 23,80

483077 CANCILLA SALVATORE 04107162 0u03le] 23,60

607662 SANFILIPPO PAOLO 06l0u5e ou06le2 23,36

54459 MAGNIS VALERIA 22103168 01.1031e0 23,00
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504501 FRANCAVIGLIA GIUSEPPE 09106167 0211u93 22,80

505107 DI LEONARDI GINA 20109163 1,811,1,193 22,80

500255 PALMICIANO SALVATORE 31,11,0164 01.106193 )) \)
483778 FASCELLA FRANCESCO L4108l66 01.103190 22,44

606450 ARMANGO SALVATORE 27110158 071061e2 22,36

609581 GIORDANO GIOVANNI 27109158 0u06192 )) 
")

670692 LO GIUDICE ARCHIMEDE 05loel58 0u06le2 22,20

61,01,87 VISCONTI GIOVANNI 7611,21s8 01.106192 22,20

607258 NICOLICCHIA TOMMASO 74102160 0u06le2 22,20

677267 ARENA CONCETTO 09170165 0u12le7 22,76

483279 COZZO VINCENZO ouo4l68 ouo3leo 22,00

676958 BARTOLOTTA CIOVANNI 27107173 03l7ue7 22,00

4. Di attribuire, con decorrenza 1 gennaio 2025, i differenziali stipendiali ai seguenti
dipendenti appartenenti alle rispettive aree:

Area Funzionari (ex Categoria D)

Area Assistenti ( ex Categoria C )

matricola Nominativo Data di nascita Assunzione Punteggio

61533 RANDAZZO EMANUELA 7210s164 02101196 24,72

64759 SIRNA DARIO 2uoel67 07109199 23,48

958004 D'ASARO CAETANO ROBERTO 24103173 0u72lee 27,00

67337 TURCO LIVERI PIETRO 2U02168 0617u95 20,96

67836 CIRCHIRILLO ROSALIA 1,1.107168 76107197 20,72

9s8032 LISTI'LEOLUCA 07102175 o2llu00 18,20

matricola Nominativo Data di nascita Assunzione Punteggio

6'17160 TRAPANI PAOLO 0411,1,174 031lL197 22,00

61,4938 BRUNO CIUSEPPE 02l08lse 01110193 21.,96

505309 MARRONE CIROLAMO oel1,o177 1811U93 21,80

677201 CASABONA VINCENZO 15104161 0u06le2 21,76

95801s ALES ANTONINO 1711,1,171, 03107100 21,40

958026 SIRACUSA ANTONINO 28105168 01109100 21,40

505814 CARADONNA SALVATORE 07104166 011121e3 21,20

505915 CUDDEMI SALVATORE NATALE 24172166 ou12193 21,20

62240 CINQUEMANI GIOVANNA 75170175 o2l7u98 20,80

958025 MESSINA CIOVANNI 26102165 01.l0eloo 20,40

958022 CAMMARATA GIUSEPPE 0elo4l65 01109100 20,40
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958038 GRILLO NICOLA 29112173 01,103101 20,40

61,9382 SCIORTINO VITIORIO 0s109166 01,112197 19,20

9s8053 IPPOLITO GIACOMO 21.102168 02104102 17,40

61,8372 GRIMAUDO ALESSANDRO 2L104l73 01112197 17,20

676655 COSTA ANTONINO 22108167 011071e1.6 1.6,00

61,7564 BONINO LUICI 01,101,171, 01.112197 13,20

9s8050 MAGGIO BENEDETTO 0610617s 0u10101. 13,20

5. Di dare atto che la presente attribuzione non comporta l'assegnazione di mansioni

superiori e si configura unicamente come progressione economica orizzontale all'intemo
della medesima area.

La presente determinazione sarà trasmessa dall'Ufficio Organi Amministrativi agli Uffici di
competenza per gli atti consequenziali.

GENERALEIl
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