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Determinazione-q|el pirettore Generale

Repertorio ffia"t ''/- y'a.ZrAtr'
oggetto: Attività lavorativa nella modalità agile (smart working) o da remoto per la durata di anni 1 (uno), integrazione

determinazione no 825 / D.G. del 10 / 10/ 2025.

ll Responsabile del procedimento

vlsTo il decreto legislativo 30.L2.tgg2, n.502 e successive modificazionied integrazioni;
VISTO ildecreto legislativo 16.10.2003, n. 2g8;

VISTI il decreto legislativo 03.03.2001, n. 165 e ss.mm.ii.;
VISTO ildecreto legislativo 27.IO.2OOg, n. 150;

VISTA la legge n. 1.24 de107.08.2015;

VISTO il decreto legislativo 25.05.2017, n.74;
VISTA la legge n. 81det 2Z.OS.2Ot7;

VISTA la legge n. 27 de|24.04.2020;

VISTA la legge n. 77 det 17.07.2020;

VlsrA la determinazione n" 825/D.G. del 7ol7o/2025 con la quale è stata approvata la graduatoria dei dipendenti
autorizzatialla fruizione dell'attività lavorativa nella modalità agile e da iemoto per la durata di anni 1 (uno);

ATTESo che si e registrato un contingente dei soggetti aderenti, pari a n' 2T,inferiore rispetto alle attese (50% delpersonale vigente al 2025 per un numero di 55 unità);
coNSIDERATo che sono pervenute nuove istanze, munite dei necessari nulla osta dirigenziali e debitamente vistate dalDirettore Generale;

RAVVISATA la necessità di autorizzare alla modalità agile o da remoto, nel rispetto dei limiti numerici già adottati,verificato il possesso dei requisiti ed acquisiti i prescritti nulla osta nonche la preventiva autorizzazione
direttoriale, previa stipula di apposito accordo bilaterale tra dipendente ed Amministrazione, anche le istanze giàpervenute dopo il 30/09/2025;

RITENUTO di inserire, in coda al contingente numerico già ammesso con la determinazione n" g2slD.G. del1.OllOl2O25,
i nuovi soggetti richiedenti rimodulando la relativa graduatoria, facente parte integrante del presente atto.

PROPONE
- per le argomentazionisopra esposte:

'di autorizzare, alla modalità agile o da remoto, nel rispetto dei limiti numerici già adottati, verificato il possesso deirequisiti ed acquisiti i prescritti nulla osta nonché la preventiv a autorizzazione direttoriale, previa stipula di appositoaccordo bilaterale tra dipendente ed Amministrazione, anche le istanze già pervenute dopo il 3o/og/zoz5 sullascorta della rimodulata graduatoria, facente parte integrante del presente àtto;
' di disporre che la sperimentazione del lavoro agile o da remoto debba, in ogni caso,

novembre dell'anno corrente per la durata dianni 1 (uno), fino e non oltre il OZ/1,1/2026
iniziare con effetti dal 03
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vlsrA la L.R. n. 21 der 10/0g/1965 e successive modifiche ed integrazioni;
vlsro lo statuto dell'Ente, approvato con D.P.R.s. 21./01166 n. tog/A,registrato alla corte dei conti il 13/0g/66;
VISTO l'art. 54 - comma 3 della L.R.1.6/04/2003 n. 4;

VISTO l'art.44 delta L.R. 28/12/2004 n. L7;

VISTA la L.R.23/1,2/2005 n. 19;

vlsro I'art' L0 del Regolamento di organizzazione dell'Ente, approvato con Deliberazione n. 170/c.ad Acta del7e/06/201.2;

vlsrA la nota prot' n'38979 del lo/12/2012 del servizio Vigilanza Enti con la quale, a seguito dell,approvazione conDeliberazione della Giunta di Governo Regionale n. 400 del L2/10/2012, èstata comunicata l,esecutività dellaDeliberazion e n.170/C. ad Acta del79/06/20L2;

VlsrA la Determina commissariale n' 03 del 77 marzo 2025, con la quale il commissario straordinario dell,Ente,conferisce al Dott' Mario candore - Dirigente di terza fascia del ruolo unico della dirigenza dell,Amministrazioneregionale - I'incarico di Direttore Generale dell'Ente disviluppo Agricoro, in ossequio alle procedure attuative exart.44, comma 4 della L.R.2g/L2/2004 n" 17;

VlsrA la Delibera commissariale n.22 del 30 maggio 2025, con la quale il commissario straordinario dell,Ente, ratificala determina sopra citata.

vlsrA e condivisa ra proposta der responsabire der procedimento;

coNslDERATo che il presente provvedimento, munito del favorevole parere di regolarità tecnica, non necessitadell'acquisizione del parere di regolarità contabile, non comportando, allo stato, riflessi diretti o indiretti sullasituazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell,Ente.
VISTO il parere di regolarità tecnica;

RITENUTA la propria competenza.

IL DIRETTORE GENERATE

DETERMINA

- per le argomentazioni sopra esposte

' di autorizzare' alla modalità agile o da remoto, nel rispetto dei limiti numerici già adottati, verificato il possesso deirequisiti ed acquisiti i prescritti nulla osta nonché la preventiva autorizzazione direttoriare, previa stipula diappositoaccordo bilaterale tra dipendente ed Amministrazione, anche le istanze già pervenute dopo il 3o/og/2025 sullascorta della rimodurata graduatoria, facente parte integrante der presente atto;
' di disporre che la sperimentazione del lavoro agile o da remoto debba, in ogni caso, iniziare con effetti dal 03novembre dell'anno corrente per la durata di anni 1 (uno), fino e non oltre il 02171,/2026.
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Graduatoria dei dipendenti ammessi alla fruizione dell'attività lavorativa nella modalità agile o da remoto per n" anni 1 (uno)

deiPossesso requisiti dalprevisti suldisciplinare lavoro e daaBile remoto
dai(rappresentato richiedenti mezzo dichiarazione sostitutiva di

D.P.R. 
'145l2000)

certificazione ai sensi e per gli effetti dell'art.75 deln"

progr, Cognome e Nome Data nascita
Causale

richiesta

il L.R.

Carico di
lavdo

compatibile

con lo S.W.

Dotazione

tecnologica

nei luoghi di
S.W. e/o L.R.

Presenza di

figli con

disabilità
(art.3c.3t.

Dipendente

in condizioni

di disabilita
(art.4c.1L.

I

Requisito
"caregiver"

ai sensi L.

- art.

Presenza di

figli con età
inferiore ad

anni 12

Giorni

concessi

(settimana)

lstanza
Annotazioni

7 Mazzola Gaetana 20/08/7973 L.R SI 5t NO (t
5 SI

2 Onofrio 07 /to/7962 L.R. SI sl NO NO 1 sr

3 Gioia Fabio o4/04/1960 S.W SI SI NO NO 1 SI

4 Nolfo Anna Maria 13/08/19s9 5,W sl SI NO NO 1 sl 110

n'dipendenti
vigenti al 1'
Genna'o del

2025

5 Pollina Salvatore 76/02/796t s.w SI st NO NO 1 SI

6 Romeo Giuseppe 20/0s17961 s.w sl SI NO NO 1 sl
7 rraffa Elisabetta 70/09/]9s9 L.R. st SI NO NO 1 st

I Vaglica Giovanni 2s/04/t96e S.W 5t SI NO NO L SI

9 Micciché Antonella 09/72/t957 L.R. st st NO NO 1 SI 55

Contingente

massimo da

adibire allo
S.W. e/o alt .R.

10 Procida Roberto os/09/1969 S,W SI SI NO NO 1 SI

77 Marino Antonino L2/09/7962 s.w st SI NO NO 1 SI

72 nga Maria Concetta 28/02/79s9 S,W SI SI NO NO 1 SI

13 Piraino Roberto 04/04/1962 S.W SI SI NO NO 1 st
74 Di Leonardi Gina 20/o9/1963 s.w SI SI NO NO 1 SI

Vizzini Gabriella 08/0e/t964 s.w SI SI NO NO 1 SI

n'istanze di

prestazione

lavortativa in

modalità agile

e/o da remoto
pervenute

entro il
30/091202s

27
76 e Gloria 22/07 1t967 s.w st st NO NO 1 st

17 ntaloro Lucia Maria 06/08h960 S.W SI sl NO NO 1 SI

78 Novelli Raffaella 79/Lt/1963 s.w SI sl NO NO 1 sl
79 Priolo Nunzio 24/09/195s 5.W SI sl NO NO 1 SI

20 D'Asaro Roberto 24/03h973 s.w 5I SI NO NO SI 27

n' istanze

meritevoli
d'aeoglimento

(presentate

entro i

termini)

27 Pisciotta Antonino Tt/07 /!9s9 s.w SI ct NO NO 1 sl
22 Di Grazia Giuseppe LL/0s/196s s.w SI st NO NO 1 SI

23 Li Brizzi Dario 12/08/7964 L.R. SI SI NO NO 1 5l

24 Merulla Marcello 72/72h961 L.R. st st NO NO 1 SI

25 Gambino Leonardo 07 /os/196t L.R. sl SI NO NO 1 st
26 Paolo 04/7U7974 L,R. st SI NO NO st

n'istanze di
prestazione

lavortativa in

modalità agile

e/o da remoto
presentate

dopo il
3010912025

I
27 iolo Daniela L3/12/1963 s.w sl SI NO NO 1 SI

28 Cassibba Gaetano 37/Ot/1967 s.w SI st NO NO 1 SI

29 Marceca Castrenze 09/06/1961 s.w. st st NO NO 7 SI

30 Pillitteri Filippo 02/03he64 s.w st SI NO NO 1 SI

31 Rao Alfredo 06h2/t960 s.w SI sl NO NO 1 st

32 Romano Giovanni Lsl05/7966 s.w SI SI NO NO 1 SI

33 Salerno Enrico 06/06/7952 S,W SI SI NO NO 1 sr

34 Marchica Cinzia L4/LO/1962 s.w st SI NO NO 1 SI

35 Mattaliano Giuseppe s.w sr NO NO 1 sl

n'istanze
globalmente

accoglibili
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