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Servizi Allo Sviluppo — Area Affari Generali

DETERMINAZIONE DIRETTORE GENERALE

REPERTORIO N° §44... DEL M/{&)/Z@Z5

Oggetto: Acquisto percorso formativo on site per i dipendenti dell’Ente Sviluppo Agricolo avente

ad oggetto “La cultura della Salute e Sicurezza sul Lavoro in azienda, 40 ore”.
Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 36/2023, tramite
trattativa diretta su piattaforma di approvvigionamento digitale della Pubblica
Amministrazione.

Ditta: Mondo formazione srls - Catania. - Importo totale di €. 5.856,00 (IVA inclusa).

cc: BRAEFJER 3 D,

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO

PREMESSO

che I'Ente ha provveduto ad attivare le attivita formative per il proprio personale, ai sensi della
Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 14/01/2025, nonché dellulteriore nota
dell’ Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica prot. 23351 del
26/03/2025;

che in linea con il quadro normativo vigente, la formazione del personale deve essere trasversale
rispetto alle qualifiche funzionali ed alle mansioni effettivamente svolte;

che parte del personale presenta difficolta correlate alla fruizione dei corsi mediante piattaforma
informatica, poiché si trova in condizioni fisiche tali da renderne impossibile 1'uso proficuo
(portatori di handicap di tipo uditivo/visivo);

che parte del personale non dispone di personal computer aziendale o espleta servizi esterni o
mansioni tali per cui non risulta necessario 1'uso di piattaforme informatizzate;

che, nell’ottica di assicurare a tutto il personale dell’Ente la possibilita di seguire adeguati
percorsi formativi, I’ Amministrazione ha convenuto di procedere al ricorso ad attivita formative
da espletare direttamente on-site presso la sede dell’Ente stesso, prevedendo principalmente
attivita di carattere tecnico pratico e comunque mirate al benessere psico fisico e alla salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro;

CONSIDERATA

I'importanza strategica che riveste il processo di formazione del personale;

VISTI

il preventivo offerta n. 6619785 del 10/10/2025 della ditta Mondo formazione srls — con sede in
via Vittoro Veneto, 267 — 95127 Catania, P.Iva 05140720870, che per la fornitura del sevizio di
formazione descritto in premessa ha offerto I'importo complessivo di € 5.856,00 (IVA inclusa al

22%);



il D. Lgs. N. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art.1 della legge 21 giugno 2022,
n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” e, in particolare, I’art. 50 comma 1,
lett. B, relativo alla procedura di affidamento diretto;

l'art. 17, comma 1 del D. Lgs. N. 36/2023 e ss.mm.ii., il quale dispone che “prima dell’avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti,
decretano o determinano di contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di
selezione degli operatori economici e delle offerte...”;

l'art. 17, comma 2 del D. Lgs. N. 36/2023 che stabilisce la possibilita di avviare le procedure “ad
affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato,
l'oggetto dell’affidamento, l'importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte
sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove richiesti;

l'art. 62, comma 1 del D. Lgs. N. 36/2023 il quale prevede che “tutte le stazioni appaltanti, fermi
restando g¢li obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione previsti dalle vigenti
disposizione in materia di contenimento della spesa, possono procedere direttamente e autonomamente
all’acquisizione di forniture e servizi di importo non superiore alle soglie previste per gli affidamenti diretti,
e all’affidamento di lavoro d’importo pari o inferiore a 500.000 euro, nonché attraverso leffettuazione di
ordini a valere su strumenti di acquisto messi a disposizione dalle centrali di committenza qualificate e dai
soggetti aggregatori”;

I'art.1 comma 450 della legge n.296/2006 cosi come modificato dall’art. 1 comma 130 della Legge
n. 145/2018, secondo cui le Amministrazioni pubbliche sono tenute a ricorrere al Mercato
Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) o ad altri mercati elettronici, ovvero a un
sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale per gli acquisti di beni e servizi
di importo sotto soglia comunitaria;

PRESO ATTO

che l'art. 50 del D. Lgs. N. 36/2023 prevede che le stazioni appaltanti possono procedere
all'affidamento dei contratti di servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo
14 dello stesso decreto “anche senza consultazione di pit operatori economici, assicurando che siano
scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”;

chel’Allegato I.1 al D. Lgs. N. 36/2023 definisce, all’art. 3, comma 1, lett. d), I’affidamento diretto
come “l'affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo
interpello di piu operatori economici, la scelta é operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o
dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere
a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

DATO ATTO

che la societa Mondo formazione Srls ha gia fornito all’Ente, in altre circostanze, un servizio di
ottimo livello, utilizzando personale qualificato, rispettando i tempi stabili, rispettando
puntualmente la disciplina del singolo rapporto contrattuale offrendo un prezzo adeguato di
mercato;

che gran parte del personale dell’Ente & gia stata formata, o e in fase di formazione, mediante
'uso della piattaforma gratuita denominata “Syllabus”, messa a disposizione dal Dipartimento
della Funzione pubblica;

RITENUTO



pertanto opportuno avviare una Trattativa Diretta sul Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione (MEPA) e di procedere all’affidamento diretto — ai sensi dell’art. 50, comma 1,
lett. b, del D.Lgs. n. 36/2023 — con la Societa Mondo formazione srls — con sede in via Vittoro
Veneto, 267 — 95127 Catania, P.Iva 05140720870

VISTA

la delibera del Commissario Stroardinario n. 26 del 30/05/2025, avente ad oggetto “Bilancio di
previsione triennio 2025/2027";

PROPONE

di nominare Responsabile Unico del progetto per I'affidamento del servizio di che trattasi il
funzionario direttivo dott. G.Roberto D’ Asaro;

di disporre che si proceda all’acquisto tramite Trattativa diretta sul MEPA - ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 36/2023 — con la Societa Mondo formazione srls — con sede in via
Vittoro Veneto, 267 — 95127 Catania, P.Iva 05140720870 del servizio di formazione avente ad
oggetto “La cultura della Salute e Sicurezza sul Lavoro in azienda, 40 ore”, che prevedera la
partecipazione fino ad un massimo di n. 30 dipendenti.

di autorizzare il RUP alla stipula del contratto mediante scrittura privata, in formato elettronico,
con la sottoscrizione del modulo predefinito dal MEPA;

di impegnare la somma di €. 5.860,00 (cinquemilaottocentosessanta/00) sul cap. 47 del bilancio
di previsione triennale es. 2025/2027.

Il Responsabile Unico del Progetto
(dott. G.Roberto D’Asaro)
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Oggetto: Acquisto percorso formativo on site per i dipendenti dell’Ente Sviluppo Agricolo avente
ad oggetto “La cultura della Salute e Sicurezza sul Lavoro in azienda, 40 ore”.
Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 36/2023, tramite
trattativa diretta su piattaforma di approvvigionamento digitale della Pubblica
Amministrazione.

Ditta: Mondo formazione srls - Catania. - Importo totale di €. 5.856,00 (IVA inclusa).
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

k_ POSITIVO

0 NEGATIVO

Il Dirigentf d¢ljpefspnale
Dott. Gi reco
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo statuto dell'Ente approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. 108/A registrato alla Corte dei
Conti il 13/08/1966, reg. 1, foglio 75;

VISTA la L.R. n. 4 del 16.04.2003 art. 54 comma 5;

VISTA laLR. n. 17 del 28.12.2004 art. 44;

VISTA laL.R.n. 19 del 23.12.2005;

VISTO Tl'art. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con Deliberazione n° 170
del 19/06/2012 e reso esecutivo con la nota prot. 38979 del 10/12/2012;

VISTA la Determina Commissariale n. 07 del 21 marzo 2023, con la quale il Commissario
Straordinario dell'Ente, conferisce al Dott. Mario Candore — Dirigente di terza fascia del ruolo
unico della dirigenza dell’Amministrazione regionale l'incarico di Direttore Generale dell'Ente
di Sviluppo Agricolo. Procedure attuative ex art. 44, comma 4, L.R. del 28.12.2004 n. 17;

VISTA la Delibera Commissariale n. 07 del 31 marzo 2023, con la quale il Commissario Straordinario
dell’Ente, ratifica la determina sopra citata

VISTO il parere di Regolarita Tecnica;

VISTO il parere di Regolarita contabile;

VISTA e condivisa la proposta del Responsabile Unico del Progetto;

RITENUTA la propria competenza;

DETERMINA

per quanto precedentemente in premessa indicato e che qui si intende integralmente riportato:

- di nominare Responsabile Unico del progetto per I'affidamento del servizio di che trattasi il
funzionario direttivo dott. G.Roberto D’ Asaro;

- di disporre che si proceda all’acquisto tramite Trattativa diretta sul MEPA - ai sensi dell’art. 50,
comma 1, lett. b, del D.Lgs. n. 36/2023 — presso la Societa Mondo formazione srls — con sede in
via Vittoro Veneto, 267 — 95127 Catania, P.Iva 05140720870 del servizio di formazione avente ad
oggetto “La cultura della Salute e Sicurezza sul Lavoro in azienda, 40 ore”, che prevedera la
partecipazione fino ad un massimo di n. 30 dipendenti.

- di autorizzare il RUP alla stipula del contratto mediante scrittura privata, in formato elettronico,
con la sottoscrizione del modulo predefinito dal MEPA;

- di impegnare la somma di €. 5.860,00 (cinquemilaottocentosessanta/00) sul cap. 47 del bilancio
di previsione triennale es. 2025/2027.

La presente Determinazione sara trasmessa dall’Ufficio Organi Amministrativi agli Uffici di
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