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Area Affari Generali e Comuni — F ondo di Rotazione
Ufficio Trattamento Economico, Contrattuale, Giuridico e Matricolare

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE

N$3{ DELTS @4 2605

Oggetto: Applicazione CCRL 2019/2021 area dirigenza della Regione Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1
della L.R. 15 maggio 2000 n. 10 — Decorrenza 01/01/2019 - Impegno di spesa € 65.061.,07.

PROPOSTA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

a

PREMESSO

- che in virtd dell’avvenuto rinnovo in data 25 febbraio 2025 del CCRL 2019/2021 area dirigenza della
Regione Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1 della L.R. 15 maggio 2000 n. 10 pubblicato nella GURS n. 12
del 7 marzo 2025 con validita giuridica ed economica dal 01/01/2019 al 31/12/2021;

- che in conseguenza del suddetto rinnovo ¢& stata adeguata la retribuzione tabellare con la mensilita di Aprile
2025 al personale del comparto dirigenza avente diritto in servizio all’Ente;

ATTESO

- che per la tipologia contrattuale di che trattasi non sussiste alcun obbligo di recepimento da parte di altri
organi per I’applicazione degli adeguamenti economico conseguenti ai rinnov: contrattuali;

- che in considerazione di detto rinnovo e dell’avvenuto adeguamento della retribuzione tabellare si deve
procedere al riconoscimento degli emolumenti arretrati maturati con decorrenza 01/01/2019 nella misura
prevista dall’art. 69 del CCRL;

CONSIDERATO:

- che per le motivazioni di cui sopra occorre procedere al dovuto riconoscimento degli emolumenti arretrati
maturati con decorrenza 01/01/2019, anche per evitare PPeventuale attivazione di immotivati contenziosi
con conseguenti danni erariali certi e gravi;

VISTA:

- 12 nota n. 48593 del 05/03/2025 con la quale il Dipartimento Regionale dell’ Agricoltura Servizio 6
Indirizzo Strategico, Vigilanza e Controllo degli Enti — Reti Irrigue dell’ Assessorato Regionale
deli’ Agricoltura dello Sviluppe Rurale e della Pesca Mediterranea, autcrizza, ai sensi dell’art. 43 e
dell’allegato 4/2 del D. Lgs. N. 118/2011 e successive modificazioni ed integrazioni, la gestione
provvisoria fino al 30 giugno 2025;



PROPONE
Per quanto in premessa indicato, che qui si intende integralmente riportato:

- di riconoscere al personale Dirigente dell’Ente gli emolumenti arretrati previsti dal rinnovo del

””” A B C D 3 F H ] L
vC2019 IVC 2019 Arretrato | Arretrato
i i t .Sep.) | (Tass. Ord.
Aumento: | Rumante | Auiants corrisposta | corrisposta | (Tass. Sep.) | (Tass. Ord.) Contributi
Dirigente InFascia Decorrenza 2019 9020 2001 Totale dal dal dal dal Totale lordo IRAP Foids
trati 2 0 31/0 23 | 01/01/2025 |complessi
arretrati | 105,67%13 | € 163,25x13 | €272,60x13 2019/2021 31/01/|2023 1/02/[2025 1/ 3;/120 /! i/' complessivo pensiohe
31/12/2024 | 31/03/2025 | 31/12/2024 | 31/03/2025
CANDORE MARIO 31/03/2023 1.373,71 2.148,25 3.543,80 0,00 526,13 69,27 5.684,91 748,53 6.433,44 546,84 1.922,31
o ' = 6.433,44 546,84  1.922,31
A B C D ) E F H | L
IvC 2019 Arretrato | Arretrato
i : .) | (Tass. 4
pamEy | famienty | ety Totale c:)\:nfsi(ilsgta con::losm (Tasz:lep "' as;a?rd ) Totale lordo
Dirigente llI* Fascia 2019 2020 2021 IRAP INPS
01/01/202! lessi
€80,35x13 | €124,13x13 | €207,28¢13 2019/2021 al 01/01/2025 | 01/01/2019 /01/2025 |complessivo
31/12/2024 al al al
31/03/2025 | 31/12/2024 | 31/03/2025
GRECO FRANCO 01/01/2019 1.044,55 1.613,69 2.694,64 5.352,88 329,40 98,82 13.107,40| 523,02 13.630,42 1.158,59 3.249,90|
FLORENO OLGA ROSA (*)| 01/01/2019 1.044,55| 1.613,69 2.694,64 S.352,88I 329,40 65,68 13.107,40 348,88, 13.456,28] 1.143,78 3.208,38
GRECO GIUSEPPE 01/01/2019 1.044,55| 1.613,69 2.694,64 5.352,88| 329,40 98,82 13.107,40| 523,02 13.630,42 1.158,59, 3.249,90
ASSENZA MICHELE (**) | 01/01/2019 1.044,55| 672,37, 0,00] 1.716,92| 0,00 0,00] 1.716,92] 0,00 1.716,92 145,94, 409,37,
- FSHUNEIN SISPSTUTNEN J——— — VOISO U — s e eyt s 42.434,04 3.606,89 10.117,55
_A*.__ __Floreno Olga Rosa cessata dal servizio il 28/02/2025 © S S S i
- o | Assenza Michele cessato dal servizio il 31/05/2020 ! I 48.867,48 4.153,74]  12.039,86)
i | : | : Totale impegno complessivo|  65.061,07

- di impegnare la somma di € 65.061,07 (Sessantacinquemilasessantuno/07) nella gestione provvisoria
del bilancio di previsione dell’Ente 2025-2027 giusta autorizzazione di cui alla nota prot. n. 48593
del 05/03/2025 cosi distinta per capitoli:

- Cap.21-€48.867,48
- Cap.28-€12.039,86
- Cap.44-€ 4.153,74

La presente Determinazione sara trasmessa dall’Ufficio Organi Amministrativi agli Uffici di competenza per
gli atti conseguenziali.

I1 Responsabile del
P.O. n. 4 — Fupgiogfario Direttivo




Allegato alla Proposta del responsabile della Determina N. 4 Sh  del /5 - & f - 2@2{

Oggetto: Applicazione CCRL 2019/2021 area dirigenza della Regione Siciliana e degli Enti di cui all’art. 1
della L.R. 15 maggio 2000 n. 10 — Decorrenza 01/01/2019 - Impegno di spesa € 65.061,07.
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Il Dirigentg . reggente

L’Area Affari Generali e uni - Fondo di rotazione
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Il Dirigente del Servizio Economico-Finanziario

(Dr. Giusgpb;’ rella)
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la L.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo statuto dell’Ente approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. 108/A registrato alla Corte

dei Conti il 13/08/1966, reg. 1, foglio 75;

VISTA la L.R. n. 4 del 16/04/2003 art. 54 comma 3;

VISTA la L.R. n. 17 del 28.12.2004 art. 44;

VISTA la L.R. n.19 del 23.12.2005;

VISTO [’Art. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con deliberazione n.

170/C. ad A. del 19/06/2012;

VISTA la nota prot. 38979 del 10/12/2012 del Servizio Vigilanza Enti con la quale, a seguito

VISTA

dell’approvazione con Deliberazione della Giunta di Governo Regionale n. 400 del
12/10/2012, é stata comunicata [’esecutivita della Deliberazione n. 170/C.ad Acta del
19/06/2012;

la Determina Commissariale n. 07 del 21/03/2023 con la quale il Commissario
Straordinario dell’Ente conferisce al Dott. Mario Candore - Dirigente di terza fascia del
ruolo unico della dirigenza dell’Amministrazione regionale - l’incarico di Direttore
Generale dell’Ente di Sviluppo Agricolo. Procedure attuative ex art. 44, comma 4, L.R.
del 28/12/2004 n. 17;

VISTA la Delibera Commissariale n. 07 del 31/03/2023 con la quale il Commissario Straordinario

VISTA

dell’Ente ratifica la determina sopra citata;

la Determina Commissariale n. 03 del 17/03/2025 con la quale il Commissario
Straordinario dell’Ente conferisce al Dott. Mario Candore - Dirigente di terza fascia del
ruolo unico della dirigenza dell’Amministrazione regionale - Uincarico di Direttore
Generale dell’Ente di Sviluppo Agricolo secondo le procedure attuative ex art. 44,
comma 4, L.R. del 28/12/2004 n. 17; per un periodo di anni 2 (due) con decorrenza
31/03/2025;

VISTA e condivisa la proposta del Responsabile del Procedimento;

VISTO il parere di Regolarita Tecnica;

Ritenuta la propria competenza



DETERMINA

Per quanto in premessa indicato, che qui si intende integralmente riportato:

- di riconoscere al personale Dirigente dell’Ente gli emolumenti arretrati previsti dal rinnovo del
CCRL 2019/2021 area dirigenti con decorrenza 01 gennaio 2019 come da tabella seguente:

{CALCOLO ARRETRATI C.C.R.L. 2019/2021 AREA DIRIGENTI DELLA REGIONE SICILIANA E DEGLI ENTI DI CUI ALUART. 1 DELLA LR, 15 MAGGIO 2000N. 10

A B c D E F H | L
IVC 2019 VC 2019 Arretrato | Arretrato
corrisposta | corrisposta | (Tass. Sep.) | (Tass. Ord.)

A —_—

Dirigente I Fascia Decorrenza u;;;to Au;:(r)\to Au;;:;\to Totale dal dal dal dal Totale lordo IRAP COFT;:):U

: lessi
arretrati €105,67x13 | €163,25x13 | €272,60x13 2019/2021 31/01/[2023 01/0112025 31/03a/|2073 01/01;2025 complessivo Pensione
31/12/2024 | 31/03/2025 | 31/12/2024 31/03/2025
CANDORE MARIO 31/03/2023 1.373,71] 2.148,25 3.543,80 0,00 526,13 69,27 5.684,91 748,53 6.433,44 546,84 1.922,31
6.433,44] 546,84 1.922,31
) A B C D E F H 1 L

IVC 2019 Arretrato Arretrato

IVC 2019 | corrisposta | (Tass. Sep.) | (Tass. Ord.
Aumento | Aumento | Aumento P ( 2 !

o5 . Totale corrisposta dal dal dal Totale lordo
Dirigente n Fastla ot 2020 021 | o10r2001 al 01/01/2025 | 01/01/2019 | 01/01/2025 [complessivo| " INES
€80,35x13 | €124,13x13 | €207,28x13 31/12/2024 50 Al al
31/03/2025 | 31/12/2024 | 31/03/2025
GRECO FRANCO 01/01/2019 1.044,55| 1.613,69 2.694,64 5.352,88 329,40 98,82 13.107,40 523,02 13.630,42 1.158,59 3.249,90
FLORENO OLGA ROSA (*)| 01/01/2019 1.044,55 1.613,69[ 2.694,64 5.352,88[ 329,40 65,68 13.107,40 348,88 13.456, 28| 1.143,78 3.208,38
GRECO GIUSEPPE 01/01/2019 1.044,55| 1.613,69 2.694,64 5.352,88| 329,40 98,82 13.107,40 523,02 13.630,42, 1.158,59 3.249,90]
ASSENZA MICHELE (**) | 01/01/2019 1.044,55| 672,37, 0,00] 1.716,92[ 0,00| 0,00 1.716,92 0,00 1.716,92 145,94/ 409,37

42.434,04 3.606,89] 10.117,55

" Floreno Olga Rosa cessata dal servizio il 28/02/2025
Assenza Michele cessato dal servizio il 31/05/2020

| __48.867,48) 4.153,74| 12.039,86
Totale impegno complessivo|  65.061,07,

- di impegnare la somma di € 65.061,07 (Sessantacinquemilasessantuno/07) nella gestione provvisoria
del bilancio di previsione dell’Ente 2025-2027 giusta autorizzazione di cui alla nota prot. n. 48593
del 05/03/2025 cosi distinta per capitoli:

- Cap. 21 - € 48.867,48
- Cap.28-€12.039,86
- Cap.44-€ 4.153,74

La presente Determinazione sara trasmessa dall’Ufficio Organi Amministrativi agli Uffici di competenza per
gli atti conseguenziali.




