
Area Affari Generali e Comuni - Fondo di Rotazione
Determinazione del Direttore Generale

Repertorio 
"" 325 aary 3Uro2S

OGGETTO: Riliquidazione delle indennità di anzianità già corrisposte agli ex dipendenti ESA, cessati dal servizio dal I 
o gennaio

2019 al31 gennaio 2024.in applicazione del trattamento economico spettante ai sensi dei C.C.R.L.201612018e
2019/2021. Impegno di spesa per complessivi € 266.119.47 .

PROPOSTA
Il Responsabile del Procedimento

VISTO l'art. I comma 3 della L.R. no 1510512000 no 10, ove è previsto che gli Enti pubblici economici e non, sottoposti a
controllo elo vigilanza della Regione, hanno I'obbligo di adeguarsi, anche in deroga alle speciali disposizioni di legge
che li disciplinano, al regime giuridico ed economico di cui alla medesima legge, adottando appositi regolamenti di
organizzazione secondo le procedure di cui all'art. 20 della L.R. 1410711979 no 212, all'art.4 della L.R. 2911211962 n"
28 ed all'art. 3 della L.R. l0/04/1 978 no 2;

VISTO il Regolamento di Organizzazione, approvato dall'Ente con deliberazione no17\IC.A. del 1910612012 e condiviso dalla
Giunta di Governo Regionale con deliberazione n" 400 del 1211012012 che lo ha reso esecutivo. giusto parere obbligatorio
e vincolante ex art. 3 u.c. della L.R. no 2178, con il quale è stato disposto l'avvio dell'iter per I'applicazione al personale
E.S.A, in aderenza ai dettami della L.R. 10/2000, del medesimo trattamento giuridico ed economico contrattuale del
personale dell'Amministrazione Regionale;

VISTO il C.C.R.L. del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti dicui all'art. 1 della L.R. l0/2000, per il
triennio giuridico-economico 201612018, pubblicato nel supplemento ordinario della Cazzetla Ufficiale della Regione
Siciliana n" 24 del24105120191-

VISTE le deliberazioni n.48/C.S. e n.49lC.S. del2211212023 con la quale l'Ente ha rispettivamente approvato le tabelle di
equiparazione ESA-REGIONE, in aderenza alle norme di cui alla L.R. l0/2000 e s.m.i. nonché in ossequio alle
indicazioni fornite dalla Giunta Regionale di Governo con il suddetto deliberato n" 40012012, ed il conseguente
recepimento ed estensione al proprio personale con qualifica non dirigenziale del C.C.R.L. per il triennio giuridico-
economico 201612018:'

VISTO il C.C.R.L. del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui all'art. I della L.R. 10/2000, per il
triennio giuridico-economico 201912021, pubblicato nella Gazzelta Ufficiale della Regione Siciliana n' 55 del
1311212024;

CONSIDERATO che le suddette applicazioni contrattuali determinano altresì riflessi economici sui trattamenti di quiescenza e

previdenza nonché sulle indennità d'anzianità nel frattempo già liquidate ai dipendenti cessati dal servizio. ragion per
cui, debba prevedersi la necessaria riliquidazione dei trattamenti in godimento, previa eventuale depennamento delle
partite eventualmente già poste in pagamento, a seguito di sentenze giurisdizionali e dopo i necessari controlli di rito in
ordine alla verifica di eventuali posizioni debitorie, da porre in detrazione, nei confronti dell'Amministrazione
d' appartenenza el o nei confronti di Enti terzi;

RAWISATA la necessità di erogare le suddette differenze economiche effettivamente ed individualmente spettanti, scaturenti
dal ricalcolo delle rispettive basi imponibili per i trattamenti di fine rapporto già erogati sulla scorta degli aumenti
stipendiali previsti dagli anzidetti contratti di lavoro;

VISTE le disposizioni contenute nell'art. 7l del R.O. E.S.A. disciplinanti il sistema di calcolo dell'indennità di anzianità da
corrispondere ai dipendenti che, per qualsiasi causa, cessano dal servizio, consistente nella commisurazione di tante
mensilità dell'ultima retribuzione fruita, per il numero degli anni di servizio prestati alle dipendenze dell'Ente;

VISTO il D.L. 3110512010 no 78, convertito con modificazioni nella Legge 3010712010 no122;

VISTO il Decreto Legge 1310812011 n" 138, convertito con modificazioni nella Legge l4l09l20l I n' 148;

VISTA la Legge 26 Settembre 1985, n" 482, concemente il trattamento tributario delle ritenute di fine rapporto, e il D.L. n'65
del2l3l89, convertito in legge 26 aprile 1989, n. 155 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la nota n. 48593 del 05/03/2025 con la quale il Dipartimento Regionale dell'Agricoltura - Servizio 6 - Indirizzo Strategico,

Vigilanza e Controllo degli Enti e Reti Inigue dell'Assessorato Regionale dell'Agricoltura. dello Sviluppo Rurale e della

Pesca Mediterranea, autorizza, ai sensi dell'art. 43 del D. Lgs. 118/l I e successive modifiche ed integrazioni, la gestione

provvisoria fino al 3010612025;

RITENUTO che, per le motivazioni di cui sopra, la spesa di che trattasi è da ritenersi urgente ed indifferibile. al fine di evitare

Q-, , danni patrimoniali certi e gravi.
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Per le considerazioni sopra evidenziate, ai sensi e per gli effetti delle norrne di legge, disposizioni regolamentari e contratti
vigenti in materia e visti gli atti d'uffici,

PROPONE

- di provvedere alla corresponsione, in favore del personale di ruolo dell'Ente cessato dal servizio ed appartenente alle qualifiche
non dirigenziali, delle differenze economiche, a titolo di riliquidazione dei trattamenti di fine rapporto effettivamente ed
individualmente speftanti, scaturenti dal ricalcolo delle rispettive basi imponibili sulla scorta degli aumenti stipendiali previsti
dai C.C.R.L. 201612018 201912021;

- di impegnare l'onere derivante, pari a complessivi € 266.119,47, nel Bilancio dell'Ente, la cui copertura sarà assicurata con gli
stanziamenti già attribuiti e/o in corso d'assegnazione, con imputazione del relativo ammontare al cap. 93 e prelievo della
somma dal relativo Cap.211 "Fondo indennità di anzianità spettante ai dipendenti cessati dal servizio";

- di scorporare dal suddetto importo, I'ammontare dovuto per IRPEF, pari ad C 64.145,26, da imputare al Cap. 22118 del Bilancio
dell'Ente per il corrente esercizio finanziario;

- di individuare, nell'allegato elaborato (no 4 pagine) e facente parte integrante del presente atto, i soggetti beneficiari
dell'anzidetta riliquidazione, distinti per qualifica funzionale / posizione economica e per anno di pensionamento, l'ammontare
dei rispettivi trattamenti netti da corrispondere e l'importo delle imposte dovute all'Erario;

La presente determinazione sarà trasmessa, per gli atti conseguenziali di competenza, alle seguenti Strutture/Aree

- Area Affari Generali e Comuni - F.do Rotazione che avrà cura di

l) acceftare l'esistenza in vita dei vari soggetti beneficiari, di individuare gli aventi diritto in via sostitutiva, di acquisire le
relative coordinate IBAN (da comunicare al Servizio Economico-Finanziario) presso le quali accreditare le somme;

2) verificare, di concerto con il Servizio Economico Finanziario e con l'Ufficio Legale, eventuali pagamenti già effettuati al
medesimo titolo e/o la sussistenza di possibili pendenze debitorie nei confronti dell'Amministrazione e/o di Enti terzi;

3) predisporre le informative con le quali comunicare lnotificare ai soggetti interessati lo stato dell'iter amministrativo.

- Servizio Economico Finanziario che avrà cura, esaurite le verifiche di cui al punto 2), di pagare le spettanze nette, tramite la
predisposizione dei relativi bonifici bancari, e di versare le imposte dovute all'Erario

ll Responsabi
(G

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

I nosrrrvo

!Nacarrvo

Area Affari Generali e - F.do Rotazione
II

Dr

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

I eosrrrvo

ATTO: rù u07t
TMPEGNo: Jrodlf
SUBIMPEGNO: '/

!Necarrvo

Servizio
II

Dr. Gi

N'B.: Le riliquidazioni di cui in argomento hanno preso a riferimento i servizi effettivamente prestati dagli ex dipendenti. La frazione di mese superiore a l5
giorni hanno comportato il riconoscimento dell'intero rateo mensile. Non si è tenuto conto delle fiazioni di mese uguali o inferiori a l5 giorni e dei mesi
nei quali non siano stati corrisposti gli emolumenti per aspettative o congedi non retribuiti o altre cause di intemrzione e sospensione della prestazione
lavorativa. Per i lavoratori in part-time, I'importo è stato riproporzionato in relazione al loro ridotto orario contrattuale. Detto importo è stato anàlogamente
riproporzionato in tutti i casi di intemrzione o sospensione della prestazione lavorativa che abbiano comportato la corresponsione delle retribuzioni
stipendiali in misura ridotta.
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Il Direttore Generale

VISTA la L.R. n" 2l del l0/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo Statuto dell'Ente, approvato con D.P.R.S .21101166 n' 108/A e registrato alla Corte dei Conti il 13108166 - reg.l , fg.75;

VISTO I'art. 54 - comma 3 della L.R. no 4 del 16.04.2003;

VISTO l'art. 44 della L.R. n' l7 del 28.12.2004;

VISTA la L.R. n' 19 del 23.12.2005;

VISTO I'art. l0 delRegolamento di Organizzazione dell'Ente approvato con deliberazione n" l70lc. ad Acta del19106/2012:

VISTA la nota l0ll2l12 n'38979 del Servizio Yigilanza Enti con la quale, a seguito dell'approvazione con deliberazione della
Giunta di Governo l2ll0l12 no 400, è stata comunicata l'esecutività della deliberazione n" l70lC. ad Acta del 19/06112

VISTA la nota n" 12408/Gab. del 15 dicembre 2022 dell'Assessore Regionale dell'Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della
Pesca Mediterranea che, in riscontro alla nota no I 078 I /Pres. del I 5 dicembre 2022 del Presidente dell'Ente di Sviluppo
Agricolo, esprime I'assenso alla nomina di Direttore Generale f.f. del Dr. Mario Candore;

VISTA la Determina Commissariale no 07 del2l marzo 2023 con la quale il Commissario Straordinario dell'Ente conferisce al
Dr. Mario Candore - Dirigente di terza fascia del ruolo unico della dirigenza dell'Amministrazione regionale - l'incarico
di Dìrettore Generale dell'Ente di Sviluppo Agricolo, in ossequio alle procedure attuative ex art. 44, comma 4 della L.R.
2811212004 n' 17;

VISTA la Delibera Commissariale no 07 del 31 marzo2023 con la quale il Commissario Straordinario dell'Ente ratifica la
determina sopra citata;

VISTA e condivisa la proposta del responsabile del procedimento;

VISTI i pareri di regolarità tecnica e contabile;

RITENUTA la propria competenza.

Per le considerazioni sopra evidenziate, ai sensi e per gli effetti delle norme di legge, disposizioni regolamentari e contratti vigenti
in materia e visti gli atti d'uffici,

DETERMINA

- di provvedere alla corresponsione, in favore del personale di ruolo dell'Ente cessato dal servizio ed appartenente alle qualifiche
non dirigenziali, delle differenze economiche, a titolo di riliquidazione dei trattamenti di fine rapporto effeftivamente ed
individualmente spettanti, scaturenti dal ricalcolo delle rispettive basi imponibili sulla scorta degli aumenti stipendiali previsti
dai C.C.R.L. 201612018 201912021;

- di impegnare l'onere derivante, pari a complessivi € 266.119,47, nel Bilancio dell'Ente, la cui copertura sarà assicurata con gli
stanziamenti già attribuiti e/o in corso d'assegnazione, con imputazione del relativo ammontare al cap. 93 e prelievo della
somma dal relativo Cap.21l "Fondo indennità di anzianità spettante ai dipendenti cessati dal servizio";

- di scorporare dal suddetto importo, I'ammontare dovuto per IRPEF, pari ad € 64.745,26, da imputare al Cap. 221lE del Bilancio
dell'Ente per il corrente esercizio finanziario;

- di individuare, nell'allegato elaborato (no 4 pagine) e facente parte integrante del presente atto, i soggetti beneficiari
dell'anzidetta riliquidazione, distinti per qualifica funzionale / posizione economica e per anno di pensionamento, l'ammontare
dei rispettivi trattamenti netti da corrispondere e f importo delle imposte dovute all'Erario;

La presente determinazione sarà trasmessa, per gli atti conseguenziali di competenza, alle seguenti Strutture/Aree:

- Area Affari Generali e Comuni - F.do Rotazione che avrà cura di

4) accertare l'esistenza in vita dei vari soggetti beneficiari, di individuare gli aventi diritto in via sostitutiva, di acquisire le

relative coordinate IBAN (da comunicare al Servizio Economico-Finanziario) presso le quali accreditare le somme;

5) verificare, di concerto con il Servizio Economico Finanziario e con l'Ufficio Legale, eventuali pagamenti già effettuati al

medesimo titolo e/o la sussistenza di possibili pendenze debitorie nei confronti dell'Amministrazione e/o di Enti terzi;

6) predisporre le informative con le quali comunicare lnotificare ai soggetti interessati lo stato dell'iter amministrativo.

Servizio Economico Finanziario che avrà cura, esaurite le verifiche di cui al punto 2), di pagare le spettanze nette, tramite la
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predisposizione dei relativi bonifici bancari, e di versare le imposte dovute all'Erario.
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Ex dipendenti cessati dal servizio dal 1" gennaio 2019 al 31 gennaio 2024 (qualifiche non dirigenziali)

Pos.

Econ.
Nascita Codice Fiscale

Fine

Rapporto

TFR con il

computo dei

CCRL 2016/18 e
2Ot9l2l al lordo

di imposte

TFR già

liquidato al
lordo di
imposte

Differenza TFR

spettante al

lordo delle
imposte

lrpef da versare

all'Erario

Differenza Netta
da erogare

no

Dip.
Matr, Cognome e Nome

c2 24lO7lL9s2 csN vTt 52L24E9748 3LlO7l20t9 € 59.593,95 €56.474,38 € 3.119,57 €717,50 €2.402,071 93s9 CASANO VITO

D6 3uO7lLesz TGN GPP 52131 E974N 3rlo7l20t9 € 141.312,03 € 136.604,49 € 4.707,54 €1.250,32L27 ALAGNA GIUSEPPE €3.457,222

L8l04lL9s3 cRs FNC 53D18 F781E 3LlO7l2OL9L562 CARUSO FRANCESCO D6 € 141.312,03 € 136.5@,49 €4,707,54 €1.250,32 €3.457,223

CUCINELLA GIUSEPPE D3 LBl09lL9S2 ccN GPP 52P18 F544Q 3tl08l2019 € 102.633,00 € 100.058,23 €2.574,77 € 636,48 € 1.938,294 9825

AIETLO ANTONINO D6 L3l08lt9s2 LLA NNN 52M13 F781D stloslaOLe € 141.s88,57 €t?6.87t,82 € 4.7L6,75 € r.252,77 € 3.463,985 Lt2
D3 07l09ltesz MRT MRA 52P47 G273O 30l09l2079 € 73.455,50 € 71.308,03 €.2.147,47 €525,92 € 1.621,556 5L72 MARTINEZ MARIA

c5 26lO4lLes8 MRC DNC 58D26 8429N sLlt2lzote € 95.000,92 €90.872,L4 €4.128,78 €975,63 € 3.153,157 9L37 MARCHIANO DOMENICO

c5 Lsl04lL9s8 NFN GNN 58D15 D514W 3Li12l20te € 86.293,18 €82.484,61 € 3.808,57 € 898,44 € 2.910,138 9103 INFANTINO GIOVANNI

c7 oslLzlLesz DMD FNC 52T08 E541S 3Llrzl2OL9 € 92.519,60 €86.7LO,2L € s.909,39 €1.440,t2 €4.469,279063 DIMODICA FRANCESCO9

BRT GPP 55527 t431X 3t/12lzOLe792 BERTOLAMI GIUSEPPE D3 2TlLLlLgss €77.228,L4 € 76.352,55 € 875,59 €214,43 € 661,1610

CILTUFFO SIMONE c2 oslo1-lLgss cLL SMN 53A03 t9151 3LlOLl2O2O €70.BLO,28 € 66.598,53 €4.2LL,75 € 968,70 € 3.243,0511 9829

c5 tslollL9s3 LBL GPP 53413 D514G stloLl2O2O € 65.955,05 € 62.2s8,84 € 3.696,21 € 867,50 €2.828,71L2 9497 LO BELLO GIUSEPPE

c2 tolLzlLgsS ccP NNN 53t10E9742 29l02l2O2O €64.217,56 € 60.353,34 €3.874,22 € 891,07 € 2.983,1513 1109 CACIOPPO ANTONINO

c2 2slo1-lLsss scH cGR 58425 F8304 30lLzl2O2O 1'quota TFR da liquidare nel corso del 2026t4 9685 SCHIFANO CALOGERO

c5 27lù8lL9s3 cPP SVT 53M27 G2735 2elo2l2O2O € 95.890,00 € 91.193,96 € 4.596,04 €1.t20,48 € 3.575,5615 9820 CAPPADONIA SATVATORE

o,.loLlLgsT LMB FNC 57401 D514M 3Ll03l2O2O €,96.4L5,799L24 LIMBLICI FRANCESCO c5 € 91.460,94 € 4.954,85 €1.L75,29 €3.779,5616

MANCINO SETTIMO D3 Lsl04lLss4 MNC STM 54D15 G273N 3Ll03lzO2O € 85.113,06 €83.234,28 €2.878,78 €7L4,23 €2.164,55t7 9881

SCHIFANELLA ONOFRIO c5 tzloslLsss SCH NFR 58E12 E6187 t4l04l2O2O €63.729,58 € 60.158,08 € 3.571,50 € 838,23 €2.733,2718 9913

c5 Lsl04lLss3 MNG PLA 53D15 C342Q t5l04l2O2O € 66.359,68 € 62.640,80 € 3.718,88 €.872,82 €2.846,0619 9566 MINGRINO PAOLO

c7 LOl04lLes3 CNT NTN 53D10 D5147 30l04l2O2O €94.3L2,44 €87.532,1L € 6.780,33 € 1.658,47 € 5.121,8620 9057 CONTINO ANTONIO

c5 osloslLss3 BLt tst 53E05 D514J sI-lOsl2O2O €66.764,32 €63.022,75 €3.74L,57 €878,L5 €.2.863,422L 9332 BELLAVIA tUCA SALVATORE

osloslLss3 vRr ssT 53E09 C3512 3LlOsl2O2O € 106.326,679485 IUVARA SEBASTIANO D3 €102.783,29 € 3.543,38 €879,47 € 2.663,9122

PROVENZANO VINCENZO D6 sOlO4lLss6 PRV VCN 55D30 H792H 30l06l2O2O da liquidare con la 2" quota del TFR nel corso del 202523 6527

c5 20lOslLss3 FRR SVT 53M20 4754Y 3Ll08l2O2O € 97.450,30 €92.442,28 € 5.008,02 € 1.187,90 €3.82O,L224 9067 FERRARO SALVATORE

c5 29lO8lL9s3 PRR SVT 53M29 D768V 3tlo8l2O2O €64.741,L6 €6l.tt2,97 € 3.628,19 € 851,54 €2.776,6525 99L2 PIRRONE SALVATORE

c7 Lsl07lL9s6 Ptz GPR 56Lt5 F2462 3Ll03l2O2O da liquidare con la 2' quota del TFR nel corso del 202526 9153 PATAZZOTTO GASPARE

GNS FNC 53P29 G273É 30l09l2O2OAGNESE FRANCESCO PAOLO D3 291091L953 € 98.165,81 €94.783,47 € 3.383,34 €837,7L € 2.545,6327 9001

CASTIGLIA M. CONCETTA D3 o2l09lt9s3 csT McN 53P42G7970 30lOel2O2O €76.79O,79 €73.893,22 €2.897,57 €7L2,22 € 2.185,3528 1659

D3 L4lOslLss3 PLM DNC 53P54 G2731 30l09l2O2O €76.790,79 €73.893,22 €2.897,57 €7t2,22 € 2.185,3529 6022 PALMERIDOMENICA

€ t00.178,L7 €24.327,93 €75.850,24Costo per la riliquidazione delle indennità d'anzianità con il computo dei miglioramenti previsti dai CCRL 2OL6lL8 e 2OL9l2L lex
dipendenti cessati dal 1'gennaio 2019 al 31 gennaio 20241 - Totali di pagina 1
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Ex dipendenti cessati dal servizio dal 1" gennaio 20L9 a! 31 gennaio 2024 (qualifiche non dirigenziali)
TFR con il

computo dei

CCRL 2015/18 e
20l9l2l al lordo

di imposte

TFR già

liquidato al

lordo di
imposten"

Dip.
Matr. Cognome e Nome

Pos.

Econ.
Nascita Codice Fiscale

Fine

Rapporto

Differenza TFR

spettante al
lordo delle
imposte

lrpef da versare

all'Erario
Differenza Netta

da erogare

30 2380 D'AqUrLA DOMENTCO D6 281081L963 DQL DNC 63M28G2738 30l09l2O2O €94.404,38 € 92.480,09 €1.924,29 € 508,01 €L.4t6,29

31 2187 CUCCI,ANGELO D6 03l03lr9s8 ccc NGL 58C03 G273F tslLLl2O2O Nessuna variazione rispetto al TFR corrisposto

32 6167 PATTIM]CHELE D6 03l02lLesT PTT MHL 57803 I533E 29lLtl2O2O € 105.020,14 € 99.601,82 € 5.418,32 € 1.420,68 €3.997,64

33 9902 ROMANO FIt!PPO c5 26ltolL9s4 RMN FPP 54R25 E541W 3,-/1212O2O €95.34L,76 € 90.349,06 €4.992,70 €1.18L,77 € 3.810,93

34 9088 GRECO GIOVANNI c7 oslo2lLss4 GRC GNN 54808 G273H 3tlLzl2O2O € 96.083,57 € 89.175,90 €6.907,67 €L.689,62 € 5.219,05

35 9L28 MADONIA FILIPPO NERI D3 2sloelte60 MDN FPP 60P23F377X 37lLzl2O2O € 98.850,11 €95.443,2L € 3.406,90 € 843,55 € 2.s53,3s

D3 04loelLes6 MRC RSR 56P04 F246Q 3LlL2l202036 9138 MARCIANO' ROSARIO da liquidare con la 2o quota del TFR nel corso del 2025

D3 LeloslLess GTT SVT 55C19 H792W 3Ll12l2O2O € 98.850,11 €95.443,2t € 3.406,9037 9090 GUTTADAURIA SALVATORE € 843,55 € 2.563,3s

D3 22lL2lLes| RZZ PLA 53T22 r533N 3tlL2l2O2O €77.462,43 € 74.539,51 €2.922,9238 6934 RIZZUTIPAOLO €7L8,45 €2.204,47

39 5558 MIRTO BENEDETTO D6 oeloelL9s6 MRT BDT 56P09 G273O 3LlL2l2O2O Nessuna variazione, liquidare solo la 2o quota del TFR nel corso del 2025

€ 66.269,3840 5476 MIGLIORE ROSALIA c5 oTloLltes4 MGL RSL 54A47 G273C srloLl2O2L €71.630,29 € 5.350,91 €1.270,54 €4.O9O,37

4L 7498 SCARMATO FRANCESCA D3 09lo]-lL9s4 scR FNC 54A49 F158R sLlOtl2O2t €79.3L4,97 €74.754,94 € 4.560,03 € 1.130,43 €3.429,60

42 9L73 POLIZZOTTO FRANCESCO PAOLO c5 22lOslL96L PLZ FNC 6LE22 G273R t8l04l2O2t € 91.905,56 € 85.416,52 € 6.490,14 € 1.551,79 € 4.938,35

43 8541 VERNACI GIUSEPPE D3 L8l04lL9s4 vRN GPP 54D18 C654Q 30l04l2O2t € 80.000,69 €75.401,24 € 4.599,45 €,-.L4O,2O c3.459,25

44 2782 DI NATALE VINCENZO D6 03/o4lt9s4 DNT VCN 54D03 F258I 30l04l2O2r €108.737,84 €106.7L3,20 €2.024,64 € 534,91 € 7.489,73

45 7501 SCARPINATO ANTONIETTA D3 o2losltss4 SCR NNT 54E42 G273E 3rlosl2o2t €80.229,26 €75.6L6,67 € 4.512,59 1.L43,46 € 3.469,13

D6 LsloslL9s4 MZZ SFN 54E15 t4200 3rlosl2o2L € 90.225,38 € 88.493,88 € 1.731,5046 5270 MAZZEO STEFANO € 456,94 €1.274,56

L4lLzlL9s8 SDN MRZ 58T14 F299J 30l06l2O2L 99.424,24 € 90.408,75 € 9.015,4947 9193 SED!NO MAURIZIO c7 €2.224,L2 €6.791,37

30l06l2O2L € 90.496,33 € 88.759,5348 8565 VILARDO TUIGI D6 LOl06lL9s4 vtR tGU 54H10 84290 €t.736,70 €458,32 €1.278,38

49 D6 LLlO2lLgss LBS FNC 58851 G273R 3LlO7l2O2L 1" quota TFR da liquidare nel corso del2O26

50 9513 LO SCIUTO AGOSTINO c2 23l08lLes4. LSC GTN 54M23 G2732 3L/08l2O2t € 90.384,15 € 83.90s,7s €.6.478,40 € 1.490,03 €.4.988,37

51 782 BERGAMASCHI PATRIZIA D5 04lo]-lLgss BRG PRZ 58A44 F2O5I ?tl08l2o2L 1" quota TFR da liquidare nel corso del 2026

52 c2 2TlÙelLes4 DNI MTT 54P27 HOTO) 30lO9l2O2t € 55.848,13 € 60.701,51 € 5.146,52 c1.L83,72 € 3.962,90

D3 o3l09lL9s4 FGN GPP 54P03 G253J 30l09l2O2t € 81.143,55 €76.478,40 € 4.655,1653 29t9 FAGONE GlUSEPPE € 1.156,49 € 3.508,67

c2 27lÙtlL9s8 FRN GMN 58A27 D861A 30l09l2O2L54 9074 FRANCHINA GIACOMINO 1" quota TFR da liquidare nel corso del 2025

€73.488,14 € 67.988,1855 3864 GRIMALDIANNA c5 26lLOlL9s4 GRM NNA s4R66 E281Q SLltOl2O2L € 5.499,95 € 1,303,49 €4.L96,47

55 c5 09l09lL9s7 cRs sFN 57P09 A764Y 3tlt2l2O2t € 103.181,07 € 95.065,09 € 7.115,98 €7.707,L2 € s.408,86

57 9864 FIORENZA SALVATORE D3 2sl0tlLsss FRN SVT 59A28 D5141 31l12l2O2L €tL4.t38,37 € 108.172,89 € 5.965,48 €1.493,76 € 4.47L,72

58 3837 GRECO GIACOMA NATALINA D3 2slLzlt9s4 GRC GCM 54T65 t3318 3tlL2l2O2t €8L.829,28 €77.124,70 €4.704,58 €t.166,27 € 3.538,31

€ 108.687,33

))

Costo per la riliquidazione delle indennità d'anzianità con il computo dei miglioramenti previsti dai CCRI 201.5lL8 e 2OL9l2L lex
dipendenti cessati dal 1'gennaio 2019 al 31 gennaio 20241 - Totali di pagina 2

€26.6t7,22 €82.070,|L
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Ex dipendenti cessati dal servizio dal 1" gennaio 2019 al 31 gennaio 2024 (qualifiche non dirigenziali)

Pos.

Econ
Nascita Codice Fiscale

Fine

Rapporto

TFR con il
computo dei

CCRL 2016/18 e
2OL9l2t al lordo

di imposte

TFR già

liquidato al

lordo di

imposte

Differenza TFR

spettante al
lordo delle

imposte

lrpef da versare

all'Erario

Differenza Netta
da erogare

Matr Cognome e Nome
no

Dip.

c5 2slosltesg tBN MRA 59E25 47647 }LlL2l2O2L 1'quota TFR da liquidare nel corso del2027LO BIONDO MARIO A.PASQUALE59 4548

D3 o2lo]-lLgss DMT MNN 55442G2738 3LlOtl2022 € 82.057,85 €77.34O,L3 €4.7L7,72 € 1.169,52 € 3.548,20D'AMATO MARIANNA60 2327

D6 2Ol03lL9s9 sMM DGt 59C20 G2737 }tloLl2022 1'quota TFR da liquidare nel corso del202751 7289 SAMMARTINO DIEGO

c3 30lo4lL95s rNr GNN 55D30 G2732 2810212022 € 93.903,14 € 88.553,90 €5.349,24 €1.234,07 c4.lL5,L762 9494 tINO GIOVANNl

D6 02l02ltsss MRL NGL 55802 G273W 281O212022 € 92.663,90 € 90.885,61 €L.778,29 €469,29 € 1.309,0063 5706 MORELLO ANGELO

c5 07/o4lLgss RGS VCN 55D07 H159K 30l04l2022 €LO4.202,L5 €97.054,43 €7.L47,72 € L.716,L7 € 5.431,559897 RAGUSA VINCENZO54

D3 LOlO4lLess MRC NMR 55D50 G273O 30l04l2022 € 81.600,70 €76.909,27 €4.691,43 € 1.163,01 €3.528,425113 MARCHESE ANNA MARIA65

D3 2slOslLess DFt GFR 55E23 H163E 3LlOsl2022 €82.972,L5 €79.643,61 € 3.328,54 € 825,15 € 2.503,39DI FALCO GIANFRANCO66 259L

D6 os/os/1ess BSC BRN 55E05 D514H 31lOsl2022 da liquidare con la 3" quota del TFR (da Giugno 2025)BOSCO BRUNO67 972

€ 93.543,08 € 1.830,29 € 483,01 €1.347,28D6 2sloslLgss cNN SST 55E25 G348J 3UOsl2022 €95.373,3768 \382 CANNIZZO SEBASTIANO

c5 LsloslL9s6 VCC GPP 56M15 G282M 30l06l2022 € 70.598,16 €67.849,67 €2.748,49 € 651,39 €2.097,1O59 9926 VACCARO GIUSEPPE

c5 L6(OTiless DST SVT 55116 M088r ttlo7l2o22 € 70.804,58 € 68.048,05 €2.756,52 € 653,30 €2.103,2270 9852 DISTEFANO SALVATORE CARMELO

D6 L7lO7lL9s5 FRN PTR 55LL7 G273F 3LlO7l2O22 da liquidare con la 3o quota del TFR (da Agosto 2025)2974 FARAONE PIETRO7L

D6 26lOelLess DTR LNZ 55P26 G348I 30loel2022 €96.457,16 €94.606,07 € 1.851,09 € 488,50 € 1.352,592864 D! TRAPANI LORENZO72

c2 2slLOlLess PSC GPP 55R25 D514N 3uLOl2022 € 78.251,98 €7s.32L,8t €2.930,17 €673,94 €2.2s6,23PISCOPO GIUSEPPE7? 9904

STR PtA 59121 FO65H 3tlLOl2022 1'quota TFR da liquidare nel corso del2O27c2 2Ll07lt9s974 7996 STRAZZERI PAOLO

D3 oslLLlLess NCL PtN sss48 C3s1V 30lLLl2022 € 84.343,59 € 80.960,04 € 3.383,55 € 838,78 €2.544,7775 5873 NICOLOSI APOLLONIA

D6 06lrLlLsss TMB MCL 55506 C6681 30lLLl2022 € 96.999,06 €95.137,57 € 1.851,49 €491,25 €1.370,2476 8042 TAMBUZZO MARCELLO

D6 L6lLzlLes6 GST DLN 56T56 F258Y 3L1L212022 da liquidare con le future quote TFR (pagamenti nel 2025 e2O27l77 72 AGOSTA ADELINA

c5 osloLlLes6 BNN GPP 56A08 D514S 3LlOLl2023 già liquidato con la 2" quota TFR9023 BENNARDO GIUSEPPE78

26l02lL9s6 FNR GTN 56826 D5142 2810212023 già liquidato con la 2" quota TFRFANARA AGOSTINO c279 9434

NFN GPP 55C24 D541A 3Ll03l2023 €72.456,OO € 66.460,36 € 5.995,64 €1.420,97 € 4.574,67c5 24l03lL9s680 9910 INFANTINO GIUSEPPE

D3 L2lOtlLss6 MLT LRT 56C12 D514H 3Ll03l2023 in corso di liquidazione con le quote TFR residue (da Aprile 2025)81 9140 MILIOTI LIBERTINO

D6 26lO4lLes6 GRZ NCL 56D25 10162 30l04l2023 in corso di liquidazione con le quote TFR residue (da Maggio 2025)82 3868 GRIZZANTI NICOLO.

D3 06l06lLe6O CNN VTR 6OHO6 G273G 2el06l2023 €83.657,87 € 80.301,82 € 3.356,05 € 831,96 €2.524,O91353 CANNATA VITTORIO83

D6 07l06/Lss6 TST NCL 56H07 A478H 30l06l2023 in corso di liquidazione con le quote TFR residue (da tuglio 2025)TOSETTO NICOLO'84 8187

SRD NGL 57P04 H148H in corso di liquidazione con le quote TFR residue (da tuglio 2025)D6 04l09lL9s785 7402 SARDO ANGELO

c2 L7lotlL96O DMT GPP 6OAL7 F377X 3Ll08l2023 € 80.093,20 €77.094,09 €2.999,11 € 689,80 € 2.309,3186 9058 DI MATTEO GIUSEPPE

D3 L2lOslLess CMM GPP 56M12 A946\A 3Ll08l2023 quote TFR già aggiornate, da liquidare da Sett. 2025 e da Sett. 202587 9085 GIAMMANCO GIUSEPPE

€56.725,34 € 13.800,11 €42.925,23Costo per la riliquidazione delle indennità d'anzianità con il computo dei miglioramenti previsti dai CCRI aOLG|LS e 2OL9|2L lex
dipendenti cessati dal 1'gennaio 2019 al 31 gennaio 2024l. - Totali di pagina 3
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Ex dipendenti cessati dal servizio dal 1'gennaio 20L9 al 31 gennaio 2024 (qualifiche non dirigenziali)

no

Dip.
Matr Cognome e Nome

Pos.

Econ
Nascita Codice Fiscale

Fine

Rapoorto

TFR con il

computo dei

CCRL 2016/18 e
2Ol9/21al lordo

di imposte

TFR già

liquidato al

lordo di
imposte

Differenza TFR

spettante al
lordo delle

imposte

lrpef da versare

all'Erario
Differenza Netta

da erogare

88 2a36 DI SATVO TOMMASO D6 28l08lt9s6 DSL TMS 56M28 A5465 3Ll08l2023 in corso di liquidazione con le quote TFR residue (da Settembre 2025)

89 746L SCALICIMARCELTO D3 27lO9lL9s6 scL Mct 56P27 G273a 3010912023 in corso di liquidazione con le quote TFR residue (da Ottobre 2025)

BROCCIA CALOGERO c5 24lLOlLss6 BRC CGR 56R24 D514q90 999 3LlLOl2023 in corso di liquidazione con le quote TFR residue (da Novembre 2025)

D6 osltolt9s691 5152 MARINO VINCENZO MRN VCN 56R05 E9747 3LlLOl2023 in corso di liquidazione con le quote TFR residue (da Novembre 2025)

D3 23lLLlL9s692 9058 CONTINO ROSARIO cNT RSR 56523 D5140 30lLLl2O2t in corso di liquidazione con le quote TFR residue (da Dicembre 2025)

93 9896 PRIVITERA ANGELO c7 o4lo4lLess PRV NGt 59D04 C351R 3LlLzl2023 quote TFR residue già aggiornate, da liquidare nel 2026 e 2027

94 5540 MIRABELLA SERGIO D3 L3ltzlt9s6 MRB SRG 56T13 A0562 3LlL2l2023 quote TFR residue già aggiornate, da liquidare nel 2025

95 9L25 LO DUCA NICOLA RITA ANGELO D3 L3lOslLs6O rDc NrR 60c13 F206V 3LlL2l2023 quote TFR residue già aggiornate, da liquidare nel 2026 e 2O2l

96 542L MESSINEO SANTO D6 26lL2lLes6 MSS SNT 56T26 G273Y 3LlL2l2023 quote TFR residue già aggiornate, da liquidare nel 2026

97 4L49 INZERILTO BENEDETTO D6 t6l06lL9s7 NZR BDT 57HL6 G273C 3LlLzl2023 quote TFR residue già aggiornate, da liquidare nel 2026

98 4743 LO PICCOLO ROSA ANNA D3 L4lOtlLgsT tPC RNN 57A54 G273E 3tl07l2024 quote TFR residue già aggiornate, da liquidare nel2026

c5 LslOLlLesT99 L4423 CANNIZZARO VINCENZA cNN VCN 57A58 F245V 3uOLl2024
Rifusione somma indebitamente trattenuta su 1"

quotaTFR=€528,63 € 529,63

Ammontare lordo del costo complessivo per la riliquidazione delle indennità d'anzianità in favore degli ex impiegati cessati dal OLlOLl2Otg al
3L10L12024 per effetto del computo dei miglioramenti economici previsti dai CCRI 2OL6lLB e 20L9l2l 266.1L9,47

Ammontare lrpef complessivamente dovuta all'Erario da detrarre dai singoli trattamenti lordi spettanti per effetto delle suddette riliquidazioni 64.745,26

Ammontare netto complessivo da corrispondere agli ex impiegati cessati dal OLIOLIÀOLg al3LlOLl2024 a titolo di riliquidazione dell'indennità
d'anzianità 20L.374,2L

it,
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