ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
REPERTORIO N° 90 DEL 20l/8/20.¢4

Oggetto: Rimborso spese di missione sostenute dai dipendenti nell’interesse dell’ESA -
Liquidazione mese di Dicembre 2024 - € 8.593,92 -

PROPOSTA

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO:
- che i dipendenti di ruolo per motivi di servizio vengono preventivamente autorizzati allo

svolgimento di missioni dell’interesse dell’Ente;

- che con la circolare Assessorato dell’Economia di Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro,
Ragioneria Generale della Regione n°.10 del 10/07/2014, prot. n°. 39730, e’ disciplinato dal

trattamento missioni del personale Regione Siciliana;

- che la deliberazione del Commissario Straordinario : 37 del 25/09/2023, disciplina il trattamento

di missione dei dipendenti dell’Ente Sviluppo Agricolo;

- considerato che alla data odierna i rimborsi per spese di missioni di cui all’allegato elenco

ammontano a € 8.593,92 ( euro ottomilacinquecentonovantatre/92) ;

- considerato che la documentazione, utile alla liquidazione della spesa risulta regolarmente

controllata dall’ufficio di competenza;

- atteso che il servizio di missione & stato regolarmente svolto;



PROPONE:

di impegnare la superiore e complessiva somma di € 8.593,92 ( euro

ottomilacinquecentonovantatre/92) al cap. 45 del Bilancio di Previsione

Esercizio 2024/2026;

Il Responsabile del Procedimento

(Rag. GW

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

kq POSITIVO
O NEGATIVO

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

)q POSITIVO
ATTO D 30\.( 51
IMPEGNO : IAT74
SUBIMPEGNO : Z
O NEGATIVO

IL DIRIGENTE DEL IL SERVIZIO ECONOMICO-FINANZIARIO

\
Dr. Giu Mu ella



ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
DIREZIONE GENERALE

VISTA la L.R. n. 21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO lo Statuto dell’ente , approvato con D.P.R.S. del 21/01/1966 n. 108/A registrato alla Corte dei Conti
il 13/08/1966, reg. 1 fg. 75;

VISTA la L.R. n. 4 del 16/04/2003 art. 54 comma 3;
VISTA laL.R. n. 17 del 28/12/2004 art. 44;
VISTA la L.R. n. 19 del 23/12/2005;

VISTO I’art. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con Deliberazione n. 170/C.
Ad A. del 19/06/2012;

VISTA la nota prot. 38979 del 10/12/2012 del Servizio Vigilanza Enti con la quale, a seguito dell’approvazione
con Deliberazione della Giunta di Governo Regionale n. 400 del 12/10/2012, ¢ stata comunicata I’esecutivita
della Deliberazione n. 17/C. ad Acta del 19/06/2012;

VISTA la Determina Commissariale n. 07 del 21 marzo 2023, con la quale il Commissario Straordinario
del’Ente, conferisce al Dott. Mario Candore — Dirigente di terza fascia del ruolo unico della dirigenza
dell’ Amministrazione regionale — I’incarico di Direttore Generale dell’Ente Sviluppo Agricolo. Procedure
attuative ex art. 44 comma L.R. DEL 28.12.2004 n. 17;

VISTA la Delibera Commissariale n. 07 del 31 marzo 2023, con la quale il Commissario Straordinario
dell’Ente, ratifica la determina sopra citata.-



DETERMINA

- di impegnare la superiore e complessiva somma di € 8.593,92 ( euro

ottomilacinquentonovantatre/92) al cap. 45 del Bilancio di Previsione Esercizio 2024/2026;

Il Direttore Generale

LGRICe, ario Qandore



MATR.

MISSIONI DICEMBRE 2024
NOME

11510 ANGILELLI GIOVANNA
11510 ANGILELLI GIOVANNA
11510 ANGILELLI GIOVANNA
702 BELLAFIORE MARIO
702 BELLAFIORE MARIO
962 BONO ROSARIO
13788 BOGNANNI ROSARIO
13788 BOGNANNI ROSARIO
13788 BOGNANNI ROSARIO
13788 BOGNANNI ROSARIO
1392 CAPODICI GIOACCHINO
9059 COSTANZA CALOGERO
2352 D'ANGELO DARIO
9851 DI FRANCO SALVATORE
9851 DI FRANCO SALVATORE
14467 FOTI M. RITA
14466 FICARRA SALVATORE
14466 FICARRA SALVATORE
14466 FICARRA SALVATORE
5873 NOVELLI RAFFAELLA
6208 PENNAVARIA GIOVANNI
14478 TROINA GIUSEPPE
14478 TROINA GIUSEPPE
8414 VACCARO FRANCESCO
9202 VENTURA GIUSEPPE
7837 SORCE SEBASTIANO

MESE

LUGLIO
AGOSTO
SETTEMBRE
GIUGNO
AGOSTO
OTTOBRE
GIUGNO
LUGLIO
MAGGIO
SETTEMBRE
FEBBRAIO
LUGLIO
SETTEMBRE
SETTEMBRE
OTTOBRE
MAGGIO
LUGLIO
AGOSTO
SETTEMBRE
OTTOBRE
SETTEMBRE
APRILE
MAGGIO
LUGLIO
SETTEMBRE

GEN FEB MAR APR

MAG LUGLIO

ANNO IMPORTO

2024 34,50
2024 27,60
2024 27,60
2024 16,10
2024 11,00
2024 255,68
2024 687,30
2024 824,76
2024 595,70
2024 274,92
2024 12,40
2024 60,00
2024 161,97
2024 184,50
2024 369,00
2024 283,44
2024 549,84
2024 641,48
2024 412,38
2024 27,60
2024 121,10
2024 636,70
2024 2.036,40
2024 60,00
2024 66,00
215,95

2024
TOTALE 8.5693,92

=



