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AGRICOLO

Area Affari Generali e Comum ~ Fondo di Rotazmne
Ufficio Trattamento Ecanomtw, Contrattuate, Gmr:dwo e Matncoi'are h

DETERMINA DEL DIRETTORE (}TNERALE

it A0

Oggetto: Rxconosc;memo benefici economici previsti dalt’art. 2052 del D. Lgs 55 marzo 2()10 . 66—

VISTO:

Futizionario Direttivo D6 — Pennavaria Giovanni.
PROPOSTA

L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

i C.CRL del comparto non difigenziale della Regmne ‘Sw;hana & degh Bati di cui aii’arl b della
LR, 10742000 Fn iennio givridico ed economico 2016/2018; .

Part. 20 della Legge 24/12/1986 n. 958, pubblicata sulla G. U n. 11 del 15/0171987;

Part. 2052 del D Lgs. 15/03/2010 n. 66 r!guardame it riconoscimento del Servizio militare per
l’mquadramento economaca nel pubblico impiego; :

in particolare, il comma 2 dc!l art. 2052 del D. Lgs. 15f03f2€}l{) . 06, :E quale dispane che il servizio
militare valutabile & esclusivamente quello in corso dalla data di entrata in vigore della Legse
24/12/1986 n. 958, nenche quello prestato successivamente;

Pistanza del dlpendcnte Pennavaria Giovanni del 02/04/2015, assunta al protocollo dell’Ente al n.

1357 del 09/04/2015 con la quale 1o stesso chiede la fruizione del beneficio economice dél servizio
militare di leva ai sensi dell’art. 2052 del D). Lgs. 66/2010, reso dai 06/07;’ 1987 ak 06/07/198R ai fini
dell"inquadramento nel pubblico impiego; '

I"istanza dello. stesso dipendente del 18/04/2024, assunta al protocollo dell’Ente al n. 3549 del
18:’04/2024 con la quale sollecita it riconoscimento dei benefici derivanti dall’applicazione deli’art.
2052 del D. Lgs. 66/2010, gia richiesti con precedente istanza del 02/04/2015;

la nota protocoflo n. 4617 del 23/05/2024 con la quale PUfficio Trattamento Economico &
Contrattuale chiede all’Ufficio Affari Legali i termini di preserizione delle istanze - per il
riconoscimento dei benefici di cui all*art. 2052 del [) Lgs. 66/20210, ai fini del riconoscimento degli
eventuali benefict arretrati;

C(}NSIDLRATO

che in attesa del parere deli’l fficio Affari Legali occoree aitvibuire i1 beneﬁc:o economico scalirente
dal servizio di leva, secondo quanto disciplinato daif® Amministrazione regionale e parl al 6% dello
stipendio tabellare posseduto alla data dell’istanza, per biennio ¢ rapportato al- mesi di servizio
rvilitare svolto;

che per le motivazioni di ¢ni soprs oceotre procedere al dovuto riconoscimento dei bem,i:c; di cui ai
D. Lgs. 66/2010, anche per evitare I’eventuale attivazione ci1 tmmotwan centenzmsz COn consegtenti
danni erariali certi ¢ gravi;



VISTA:

- larnotan 146662 del 02/08/2024 con la quale il Dipartimento Regionale dell’ Agricoltura Servizio 6
Indirizzo Strategico, Vigilanza e Controllo degli Enti ~ Reti Treigue dell’Asseéssorato Regionale
dell’ Agricoltura delto Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, autorizza, ai sensi deif*art. 43¢

- dell’allegato 4/2 del D. Lgs. N. 11822011 @ successive modificazioni ed integrazioni, la gestione
provvisoria fino al 30 settembre 2024;

PROPONE
‘Per quanto in premessa indicato, che qui si intende integraimenté riportato:

- di attribuire al dipendente F.D. Pennavaria Giovanni il beneficio economico. del servizio militare,
Legge 958/86, di eui al D. Lgs. n. 66/2010 alla data del (2/04/2015 come di seguito calcolato:
Stipendio tabellare € 1.854,85 x 6% = € 111,29 : 24 x 12 =€ 5565 S |

- di adeguare il tratfamento economico complessivo. con Pattribuzione della nuova voce stipendiale
relativa al .Benafficin sopra descritto pari ad € 55,65 mensili; - ‘

- - di provvedere alla maggiore spesa derivante dall’applicazione della seguente determinazione con i -
fondi stanziati sul Cap. 22 nella gestione provvisoria del bilancio di previsione 2024 giusta
autorizzazione di cui alla nota n. 146662.

W

La presente Determinazione sard trasmessa, dall*Ufficio Organt Amministrativi agli Uffici di corpetenza per ;
ali atti conseguenziali. ' '




,.//

£

[ Allegato atla Proposta del responsabile della I)etermma N é i ( _del __/[

Oggetto: Riconoscimento benefici economici previs
Funzionario Direttivo. 136 — Pennavaria Giovanai.

ti dall’art. 2652 del D. Lgs. 15 matzo 2010 a. 66~

PARERE Di REGOLAR!TA" TECNICA

28, POSITIVO

. NEGATIVO

i Dirigentdseagente

L'Area Affari Gener o I i - Fondo di rotazione

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Di POSITIVO

IMPEGNO ‘ %
SUBIMPEGNO A A
E-NTE SFF 4 B\LANC\O
{1 NEGATIVO

il Dirigente del Servizio Economico-Finanziario




IL DIRETTORE GENERALE

VISTA {a L.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO lo statuto dellEnte approvate con D.P.R.S. del 21 ﬁGﬁ?f/'éé n 108/A regz’s-trdta alla Corte

dei Conti il 1310871966, reg. 1, foglio 75;
VISTA la L.R. n. 4 del 16/04/2003 art. 54 comma 3;

VISTA la L.R. n. 17 def 28.12.2004 art. 44;

VISTA la L.R. n. 19-del 23. 12.2005;

VISTO ["Art. 10 del Regolgmento di ‘Organizzazidne- dell’Ente gpprovato con del‘ibéraziane n.
170/C. ad A. del 19/06/2012; '

VISTA la nota prot. 38979 del 10/ 1212012 del Servizio Vlgilanza Enti con la quale, a segwto
detl’approvazione con Dehbemzmne delle Giunta di Governo Regionate n. 400 del _
12/10/2012, ¢ stata comunicata 'esecutivita della Deliberazione n. 170/ C.ad Acta del

- 19/06/2012; |

VISTA la Determina Commissariale n. 07 del 21/03/2023 con fa quale il Commissario
Straordinario deli’Ente conferisce al Dott. Mario Candore - _Din‘gehte- di terza fascia del
ruolo unico della dirigenza dell ’Amm'inistrazimé regionale oy ‘incarico di Direttore
Generale dell’'Ente di Swtuppo Agricolo. Procedure attuative ex art. 44, comma 4, LR,
del 28/12/2004 n. 17;

VISTA la Delibera Commissaridle n. 07 del 31/03/2023 con ia quale il Commissario Straordinario

- dell’Ente ratifica ta determina sopra citata;

VISTA e condivisa ta proposta del Responsabile del _Procedimén‘to;

VISTO it parere di Regolarita Tecnica; .

Ritenuta la propria competenza



DETERMINA
per-quanto in premessa indicato, che qui st intende integralmente riportato:

- di attribuire al dipendente F.D. Pennavaria Giovanni il beneficio economico del servizio militare,
Legge 058/86, di cui al D. Lgs. n. 66/2010 alla data del 02/04/2015 come di seguitd-calcolato:
Stipeadio tabellare € 1.854,85 x 6% = € 111,29 24 x 12+ € 55,65 :

- di adeguare il tratfamento economico gomplessivo con._l’attribuzionef della nuova voce stipendiale
relativa al Beneficio sopra descritto pari ad € 55,65 mensili; | :

« di-provvedere alla maggiore spesa derivante dall’applicazione della. séguente determinazione con i
fondi stanziati sul Cap. 23 nella gestione provvisoria del bilancio di previsione 2024 giusta
autorizzazione di cui alla nota 1. 146662, : '

La presente Determinazione sard {rasmessa dali’Ufficic Organi Amministrativi agli Utfici di

campetenza per ghi atfi conseguenziali,

il Difettore Generale




